
 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ГУНИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

ВЕДЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 

 (МБОУ «ГУНИНСКАЯ СОШ») 

ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ МБОУ «ГУНИНСКАЯ СОШ» 
Срок освоения: 4 года 

 

2022 

 ОБСУЖДЕНО 

 на педагогическом совете 

 протокол от 29.08.2022  №1 

 

 

 
 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 Директор:________Усумова П.М. 

приказ от 29.08.2022 № 

 

   

 
 

ОБСУЖДЕНО 
 на педагогическом совете 

 протокол от «____».08.2023  №____ 

 

 

 

 УТВЕРЖДАЮ 
 Директор __________ Усумова П.М. 

приказ от «____». 08.2023 №____ 

 

 

ОБСУЖДЕНО 

 на педагогическом совете 

 протокол от «____». 08.2024  №____ 

 

УТВЕРЖДАЮ 

 Директор __________ З.У.Демельханова 

приказ от «____». 08.2024 №____ 

 



 2 

СОДЕРЖАНИЕ 

ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ .............................. Error! Bookmark not defined. 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ........................................................................ 4 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ................................................. 9 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ.................................................................. 10 
1.4.1.Общие положения ........................... Error! Bookmark not defined. 

1.4.2.Особенности оценки метапредметных и предметных результатов

 Error! Bookmark not defined. 
1.4.3.Организация и содержание оценочных процедур ................Error! 

Bookmark not defined. 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙРАЗДЕЛ ....................................................... 19 

2.1.РАБОЧИЕПРОГРАММЫУЧЕБНЫХПРЕДМЕТОВError! Bookmark 

not defined. 
РУССКИЙ ЯЗЫК .................................... Error! Bookmark not defined. 

ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ ...................... Error! Bookmark not defined. 
ИНОСТРАННЫЙ (АНГЛИЙСКИЙ) ЯЗЫКError! Bookmark not 

defined. 
РОДНОЙ ЯЗЫК (ЧЕЧЕНСКИЙ) ............ Error! Bookmark not defined. 

ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ НА РОДНОМ (ЧЕЧЕНСКОМ) ЯЗЫКЕ

 Error! Bookmark not defined. 
МАТЕМАТИКА ...................................... Error! Bookmark not defined. 

ОКРУЖАЮЩИЙМИР.............................. Error! Bookmark not defined. 
ОСНОВЫ РЕЛИГИОЗНЫХ КУЛЬТУР И СВЕТСКОЙ ЭТИКИ .Error! 

Bookmark not defined. 
ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ ИСКУССТВО ........ Error! Bookmark not defined. 
МУЗЫКА ................................................. Error! Bookmark not defined. 

ТЕХНОЛОГИЯ ........................................ Error! Bookmark not defined. 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА ................... Error! Bookmark not defined. 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 
УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ ...................................................................... 21 

2.2.1. Значение сформированных универсальных учебных действий 

для успешного обучения и развития младшего школьника ................ 21 



 3 

2.2.2. Характеристика универсальных учебных действий ............... 22 

2.2.3. Интеграция предметных и метапредметных требований как 
механизм конструирования современного процесса образования ..... 24 

2.2.4. Место универсальных учебных действий в рабочих 

программах 27 

2.3. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ .................................................... 28 

2.3.1. Пояснительная записка ............................................................ 28 

2.3.2. Особенности организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса.................................................................... 30 
2.3.3. Виды, формы и содержание деятельности .............................. 36 

2.3.4. Основные направления самоанализа воспитательной работы 51 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ................................................. 54 

3.1.  УЧЕБНЫЙ ПЛАН НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 54 

3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ОРГАНИЗАЦИИ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ . 62 

3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ............................. 67 

3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ... 75 

3.5. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ....................................... 95 
3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной 

программы начального общего образования....................................... 97 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной 
образовательной программы начального общего образования .........100 

3.5.3. Финансово-экономические условия реализации 

образовательной программы начального общего образования .........101 
3.5.4. Информационно-методические условия реализации 

программы начального общего образования......................................105 

3.5.5. Материально-технические условия реализации основной 

образовательной программы ...............................................................107 
3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе 

условий ………………………………………………………..112 
 



 4 

ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» начальное общее образование относится к основным 

образовательным программам и характеризует первый этап школьного 

обучения. Образовательная программа понимается в Законе «Об образовании в 

Российской Федерации» как комплекс основных характеристик образования 
(объём, содержание, планируемые результаты) и организационно-

педагогических условий, реализация которых обеспечивает успешность 

выполнения ФГОС каждого уровня образования. 

Программа начального общего образования МБОУ «гунинская СОШ» 

является основным документом, регламентирующим образовательную 

деятельность образовательной организации в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, при учёте правильного соотношения обязательной части 

программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 

Целями реализации программы начального общего образования 

являются: 

1. Обеспечение успешной реализации конституционного права 
каждого гражданина РФ, достигшего возраста 6, 5—7 лет, наполучение 

качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание 

каждого обучающегося. 

2. Организация учебного процесса с учётом целей, содержания и 

планируемых результатов начального общего образования, отражённых в 

обновленном ФГОС НОО. 

3.Создание условий для свободного развития каждого младшего 

школьника с учётом его потребностей, возможностей истремления к 

самореализации; отражение в программе начального общего образования 

деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся или для 

детей социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке 
педагогов. 

4.Возможность для коллектива образовательной организации проявить 

своё педагогическое мастерство, обогатить опыт деятельности, активно 

участвовать в создании и утверждении традиций школьного коллектива. 

Достижение поставленных целей предусматривает решение 

следующих основных задач: 

1) формирование общей культуры, духовно-нравственное, 

гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие 

творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья; — обеспечение 

планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, 

определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося 
младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его 
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развития и состояния здоровья; 

2) становление и развитие личности в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости;  

3) обеспечение преемственности начального общего и основного 

общего образования;—достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы начального общего образования всеми 

обучающимися, втом числе детьми с ограниченными возможностями 

здоровья (далее—детис ОВЗ);  

4) обеспечение доступности получения качественного 

начального общего образования;—выявление и развитие способностей 

обучающихся, втом числе лиц, проявивших выдающиеся способности, через 

систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно 

полезной деятельности; —организация интеллектуальных и творческих 
соревнований, научно-технического творчества и проектно-исследовательской 

деятельности;  

5) участие обучающихся, их родителей (законных 

представителей), педагогических работников и общественности в 

проектировании и развитии внутришкольной социальной среды;  

6) использование в образовательной деятельности современных 

образовательных технологий деятельностного типа;  

7) предоставление обучающимся возможности для эффективной 

самостоятельной работы;  

8) включение обучающихся в процессы познания и 

преобразования внешкольной социальной среды (населенного пункта, 

района, города). 

При создании программы начального общего образования, МБОУ 

«Гунинская СОШ» учла следующие принципы её формирования. 

Принцип учёта ФГОС НОО: программа начального общего 

образования базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к 
целям, содержанию, планируемым результатами условиям обучения в 

начальной школе: учитывается также ПООП НОО. 

Принцип учёта  языка обучения: с учётом условий функционирования 

образовательной организации программа характеризует право получения 

образования на родном языке из числа языков народов РФ и отражает 

механизмы реализации данного принципа в учебных планах, а также планах 

внеурочной деятельности. 

Принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника: 

программа обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре 

учебной деятельности, предусматривает механизмы формирования всех 
компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные 

операции, контроль и самоконтроль). 

Принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных 
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планов для обучения детей с особыми способностями, потребностями и 

интересами. При этом учитываются запросы родителей (законных 

представителей) обучающегося. 

Принцип преемственности и перспективности: программа должна 

обеспечивать связь и динамику в формировании знаний, умений и способов 

деятельности между этапами начального образования, а также успешную 

адаптацию обучающихся к обучению в основной школе, единые подходы 

между их обучением и развитием на начальном и основном этапах школьного 

обучения. 

Принцип и нтеграции обучения и воспитания: программа 

предусматривает связь урочной и внеурочной деятельности, разработку разных 

мероприятий, направленных на обогащение знаний, воспитание чувств и 

познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения 
к действительности. 

Принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности по программе начального общего образования не допускается 
использование технологий, которые могут нанести вред физическому и 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования 

здоровьесберегающих педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, 

организация всехучебных и внеучебных мероприятий должны соответствовать 

требованиям действующих санитарных правил и гигиенических нормативов. 

В программе определяются основные механизмы её реализации, 

наиболее целесообразные с учётом традиций коллектива образовательной 
организации, потенциала педагогических кадров и контингента 

обучающихся. Среди механизмов, которые возможно использовать в 

начальной школе, следует отметить: организацию внеурочной деятельности с 

разработкой учебных курсов, факультативов, различных форм совместной 

познавательной деятельности (конкурсы, диспуты, интеллектуальные 

марафоны и т.п.). Положительные результаты даёт привлечение к 

образовательной деятельности школы организаций культуры (к примеру, 

музеев, библиотек, стадионов), художественных и театральных студий. 

Эффективным механизмом реализации программ является использование 

индивидуальных программ и учебных планов для отдельных обучающихся 

или небольших групп. 

Программа начального общего образования является стратегическим 

документом МБОУ «Гунинская СОШ», выполнение которого обеспечивает 

успешность организации образовательной деятельности, т.е. гарантию 
реализации статьи 12Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации».В соответствии с законодательными актами МБОУ «Бенойская 

СОШ» самостоятельно определяет технологии обучения, формы его 

организации (включая модульные курсы), а также систему оценивания с 

соблюдением принципа здоровье сберегающего обучения. 

Программа строится с учётом психологических особенностей 

обучающегося младшего школьного возраста. Наиболее адаптивным сроком 
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обучения в начальной школе, установленным в РФ, является 4 года. Общее 

число учебных часов не может составлять менее 2954 ч и более 3190ч. 

Соблюдение этих требований ФГОС НОО связано с необходимостью 

оберегать обучающихся от перегрузок, утомления, отрицательного влияния 

обученияна здоровье. При создании программы начального образования следует 

особо учитывать статус ребёнка младшего школьного возраста. В первый 

класс приходят дети с разным уровнем готовности к обучению, у многих не 
сформирована произвольная деятельность, они с трудом принимают 

требования учителя, часто отвлекаются, быстро устают. Желание учиться 

поддерживается школьными успехами, но неудачи быстро разрушают 

познавательные мотивы. Всё это побуждает учителя особенно бережно 

относиться к младшим школьникам, оказывать помощь и поддержку, 

помогать адаптироваться к новой—учебной деятельности, которая становится 

ведущей в этом возрасте. 

Разные виды индивидуально-дифференцированного подхода 

характеризуются в программе начального общего образования, причём 

внимание учителя уделяется каждому обучающемуся, независимо от уровня 
его успешности. С учётом темпа обучаемости, уровня интеллектуального 

развития, особенностей познавательных психических процессов педагог 

оказывает поддержку каждому учащемуся. 

В исключительных случаях МБОУ «Гуниская СОШ» может с учётом 

особых успехов обучающихся, высокого темпа обучаемости или особых 
условий развития ребёнка сократить срок обучения в начальной школе. В этом 

случае обучение осуществляется по индивидуально разработанным учебным 

планам. Вместе стем МБОУ «Гунинская СОШ» учитывает, что чем более 

длителен срок обучения в начальной школе (во многих западных странах 

начальное звено—шестилетнее), темболее качественным становится фундамент, 

который закладывается начальным уровнем обучения как предпосылка 

дальнейшего успешного образования, поэтому сокращение срока обучения в 

первом школьном звене возможно в исключительных случаях. 

 

 

1.2 Планируемые результаты освоения обучающимися программы 

начального общего образования 

      Планируемые результаты освоения обучающимися программы 

начального общего образования в соответствии  с п. 30.2 обновленных ФГОС 

НОО обеспечивают связь между требованиями ФГОС, образовательной 

деятельностью и системой оценки результатов освоения ООП НОО; 

являются содержательной и критериальной основой для разработки: 

 -рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, являющихся методическими 

документами, определяющими организацию образовательного процесса в 

МБОУ «Гунинская СОШ» по определенному учебному предмету, учебному 

курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю; 
     -рабочей программы воспитания, являющейся методическим документом, 
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определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, 

осуществляемой в МБОУ «Гунинская СОШ»; 

     -программы формирования универсальных учебных действий 

обучающихся-обобщенных учебных действий, позволяющих решать 

широкий круг задач в различных предметных областях и являющихся 

результатами освоения обучающимися программы начального общего 

образования; 
     -системы оценки качества освоения обучающимися программы 

начального общего образования; 

     в целях выбора средств обучения и воспитания, а также учебно-

методической литературы. 

     Структура содержания планируемых результатов освоения программы 

начального общего образования отражают требования ФГОС, передают 

специфику образовательной деятельности (в частности, специфику целей 

изучения отдельных учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей), соответствуют возрастным 

возможностям обучающихся.  

      Планируемые результаты освоения обучающимися программы 

начального общего образования дают общее понимание формирования 
личностных результатов, уточняют и конкретизируют предметные и 

метапредметные результаты как с позиций организации их достижения в 

образовательной деятельности, так и с позиций оценки этих результатов.  

              К числу планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы отнесены:  

       • личностные результаты, включающие формирование у обучающихся 

основ российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально значимые качества личности; активное участие в социально 

значимой деятельности;  

      • метапредметные результаты, включающие универсальные 
познавательные учебные действия (базовые логические и начальные 

исследовательские действия, а также работу с информацией); универсальные 

коммуникативные действия (общение, совместная деятельность, 

презентация); универсальные регулятивные действия (саморегуляция, 

самоконтроль);  

      • предметные результаты, включающие освоенный обучающимися в 

ходе изучения учебного предмета опыт деятельности, специфической для 

данной предметной области, по получению нового знания, его 

преобразованию и применению.  

       Научно-методологической основой для разработки требований к 

личностным, метапредметным и предметным результатам обучающихся, 
освоивших программу начального общего образования, является системно-

деятельностный подход.  

       Планируемые результаты освоения ООП НОО уточняют и 

конкретизируют общее понимание личностных, метапредметных и 
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предметных результатов, обозначенных во ФГОС НОО, как с позиций 

организации их достижения в образовательной деятельности, так и с позиций 

оценки этих результатов. 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  ПЛАНИРУЕМЫХ  РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Всё наполнение ООП НОО МБОУ «Гунинская СОШ» (содержание и 

планируемые результаты обучения, условия организации образовательной 

среды) подчиняется современным целям начального образования, которые 

представлены во ФГОС как система личностных, метапредметных и 

предметных достижений обучающегося. Личностные результаты включают 

ценностные отношения обучающегося к окружающему миру, другим людям, 

а также к самому себе как субъекту учебно-познавательной деятельности 

(осознание её социальной значимости, ответственность, установка на принятие 

учебной задачии др.). Метапредметные результаты характеризуют уровень 

сформированности познавательных, коммуникативных и регулятивных 
универсальных действий, которые обеспечивают успешность изучения 

учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и 

саморазвитию. В результате освоения содержания различных предметов, 

курсов, модулей обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных 

понятий, а также различными знаково-символическими средствами, которые 

помогают обучающимся применять знания как в типовых, так и вновых, 

нестандартных учебных ситуациях. 

В специальном разделе программы начального общего образования 

характеризуется система оценки достижений планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы. При определении подходов к 

контрольно-оценочной деятельности младших школьников учитываются 

формы и виды контроля, а также требования к объёму и числу проводимых 

контрольных, проверочных и диагностических работ. Ориентиром в этом 

направлении служат «Рекомендации для системы общего образования по 
основным подходам к формированию графика проведения оценочных процедур 

в общеобразовательных организациях», подготовленные в 2021г. 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки РФ. Для 

первого уровня школьного образования очень важно целесообразно 

организовать образовательную среду. Все особенности её конструирования 

прописываются ворганизационном разделе программы: учебный план, 

внеурочная деятельность, воспитательные мероприятия, возможность 

использования предметных кабинетов (изобразительного искусства, музыки, 

технологии), специально оборудованных территорий для занятий физической 

культурой и спортом и т.п. 
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1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 
 

 

1.3.1. Общие положения 

В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения начального 

общего образования и формы обучения ФГОС является основой объективной 

оценки соответствия установленным требованиям образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся, освоивших программу начального 

общего образования» Это означает, что ФГОС задаёт основные требования к 

образовательным результатам и средствам оценки их достижения  

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — система 

оценки) является частью системы оценки и управления качеством 

образования в образовательной организации и служит основой при 
разработке образовательной организацией собственного «Положения об 

оценке образовательных достижений обучающихся». 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей 

системы образования, обеспечению преемственности в системе 

непрерывного образования. Её основными функциями являются ориентация 

образовательного процесса на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы начального общего 

образования и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей 

осуществлять управление образовательным процессом 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 

образовательной организации являются: 

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных 

этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой 

аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней; 

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 

аттестационных процедур; 

 оценка результатов деятельности образовательной организации как 

основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной 

базой выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в 

планируемых результатах освоения обучающимися основной 

образовательной программы образовательной организации.  Система оценки 

включает процедуры внутренней и внешней оценки  

Внутренняя оценка включает: 

 стартовую педагогическую диагностику; 

 текущий контроль успеваемости; 
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 портфолио; 

 психолого-педагогическое наблюдение; 

 внутришкольный мониторинг образовательных достижений  

К внешним процедурам относятся: 

 независимая оценка качества образования; 

 мониторинговые исследования муниципального, регионального и 

федерального уровней  

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации 

реализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к 

оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 

функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается 
содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают 

планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.  

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации 

индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению 

к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов 

измерений.  

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней 

достижения обучающимися планируемых результатов базового уровня и 

уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня 

свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные 

задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 

учебного процесса Овладение базовым уровнем является границей, 
отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения 

обучения и усвоения последующего материала.   

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 

путём: 

 оценки предметных и метапредметных результатов; 

 использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, 

тематической, промежуточной) как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для 

итоговой оценки; использования контекстной информации (об 

особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и др.) 

для интерпретации полученных результатов в целях управления 
качеством образования; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга: стандартизированных устных и 

письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 
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 использования форм работы, обеспечивающих возможность 

включения младших школьников в самостоятельную оценочную 

деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

 использования мониторинга динамических показателей освоения 

умений и знаний, в том числе формируемых с использованием ИКТ 

(цифровых) технологий. 

Описание системы универсальных действий для каждого предмета 

приводится в пункте «Программа формирования универсальных учебных 

действий». 

1.3.2. Особенности оценки метапредметных и предметных результатов 

Особенности оценки метапредметных результатов 
Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, 

которые представлены в программе формирования универсальных учебных 

действий обучающихся и отражают совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий  

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт всех 

учебных предметов и внеурочной деятельности  

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 

сформированности: 

 универсальных учебных познавательных действий; 

 универсальных учебных коммуникативных действий; 

 универсальных учебных регулятивных действий  

Овладение универсальными учебными познавательными действиями 

согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся 

следующих групп умений: 
1) базовые логические действия: 

 сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, 

устанавливать аналогии; 

 объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

 определять существенный признак для классификации, 

классифицировать предложенные объекты; 

 находить закономерности и противоречия в рассматриваемых 

фактах, данных и наблюдениях на основе предложенного 

педагогическим работником алгоритма; 

 выявлять недостаток информации для решения учебной 

(практической) задачи на основе предложенного алгоритма; 

 устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 

поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых по 

опыту, делать выводы; 

2) базовые исследовательские действия: 
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 определять разрыв между реальным и желательным состоянием 

объекта (ситуации) на основе предложенных педагогическим 

работником вопросов; 

 с помощью педагогического работника формулировать цель, 

планировать изменения объекта, ситуации; 

 сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев); 

 проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование 

по установлению особенностей объекта изучения и связей между 

объектами (часть — целое, причина — следствие); 

 формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на 

основе результатов проведённого наблюдения (опыта, измерения, 

классификации, сравнения, исследования); 

 прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях; 

3) работа с информацией: 

 выбирать источник получения информации; 

 согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 

информацию, представленную в явном виде; 

 распознавать достоверную и недостоверную информацию 

самостоятельно или на основании предложенного педагогическим 
работником способа её проверки; 

 соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся) элементарные правила информационной 

безопасности при поиске информации в Интернете; 

 анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, 

звуковую информацию в соответствии с учебной задачей; 

  самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления 

информации  

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями 

согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся 

следующих групп умений: 

1) общение: 

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 

соответствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 

 проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать 

правила ведения диалога и дискуссии; 

 признавать возможность существования разных точек зрения; 

 корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

 строить речевое высказывание в соответствии с поставленной 

задачей; 
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 создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, 

повествование); 

 готовить небольшие публичные выступления; 

 подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к 

тексту выступления; 

2) совместная деятельность: 

 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 

(индивидуальные с учётом участия в коллективных задачах) в 

стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить 

действия по её достижению: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы; 

 проявлять готовность руководить, выполнять поручения, 

подчиняться; 

 ответственно выполнять свою часть работы; 

 оценивать свой вклад в общий результат; 

 выполнять совместные проектные задания с опорой на 

предложенные образцы  

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями согласно 

ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся 

следующих групп умений: 

1) самоорганизация: 

 планировать действия по решению учебной задачи для получения 

результата; 

 выстраивать последовательность выбранных действий; 

2) самоконтроль: 

 устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности; 

 корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок  

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как 

педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной оценки по 

предмету, так и администрацией образовательной организации в ходе 
внутришкольного мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается 

способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять 

учебные задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными 

и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподавании1 

В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка сформированности 

 
1Описание системы универсальных действий для каждого предмета 

приводится в пункте «Программа формирования универсальных учебных  
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действий». Инструментарий строится на межпредметной основе и может 

включать диагностические материалы по оценке читательской грамотности, 

сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

учебных действий.  

Особенности оценки предметных результатов. 
Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по отдельным предметам Основой 

для оценки предметных результатов являются положения ФГОС НОО, 

представленные в разделах I «Общие положения» и IV «Требования к 

результатам освоения программы начального общего образования» 

Формирование предметных результатов обеспечивается каждой учебной 

дисциплиной  

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

является способность к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и 

способах действий, в том числе метапредметных (познавательных, 
регулятивных, коммуникативных) действий  

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: 

знание и понимание, применение, функциональность. 

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и понимание 

роли изучаемой области знания/вида деятельности в различных контекстах, 

знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных 

знаний или алгоритмов  

Обобщённый критерий «применение» включает: использование изучаемого 

материала при решении учебных задач, различающихся сложностью 

предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных 

действий и операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов 
деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению 

и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе 

поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной 

деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное 

использование приобретённых знаний и способов действий при решении 

внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, 

читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим 

работником в ходе процедур текущей, тематической, промежуточной и 

итоговой оценки, а также администрацией образовательной организации в 
ходе внутришкольного мониторинга.  

Описание должно включать: 

 список планируемых результатов с указанием этапов их 

формирования (по годам обучения) и способов оценки (например, 

текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 
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 требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию 

(при необходимости — с учётом степени значимости отметок за 

отдельные оценочные процедуры); 

 график контрольных мероприятий.  

1.3.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру 

оценки готовности к обучению на данном уровне образования проводится 

администрацией образовательной организации в начале 1 класса и выступает 

как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных 

достижений. Объектом оценки является сформированность предпосылок 

учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом . 
Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими 

работниками с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов 

(разделов). Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса.  

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения в освоении программы учебного предмета Текущая оценка 

может быть формирующей, т е поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную 

деятельность, и диагностической, способствующей выявлению и осознанию 

педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в 

обучении  
Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, 

этапы освоения которых зафиксированы в календарно-тематическом 

планировании. В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов 

проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творческие 

работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, 

рефлексия) с учётом особенностей учебного предмета и особенностей 

контрольно-оценочной деятельности педагогического работника. Результаты 

текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 

процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об 

успешности обучения и достижении тематических результатов в более 

сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим работником) сроки 

могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, 
например, для освобождения обучающегося от необходимости выполнять 

тематическую проверочную работу1 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня 

достижения тематических планируемых результатов по предмету, которые 

представлены в календарно-тематическом планировании в примерных 

рабочих программах  

 
1Накопительная оценка рассматривается как способ фиксации освоения 

обучающимся основных умений, характеризующих достижение каждого 

планируемого результата на всех этапах его формирования 
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По предметам, вводимым образовательной организацией самостоятельно, 

тематические планируемые результаты устанавливаются самой 

образовательной организацией Тематическая оценка может вестись как в 

ходе изучения темы, так и в конце её изучения Оценочные процедуры 

подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки 

достижения всей совокупности тематических планируемых результатов и 

каждого из них Результаты тематической оценки являются основанием для 
коррекции учебного процесса и его индивидуализации.  

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и 

творческой активности обучающегося, направленности, широты или 

избирательности интересов, выраженности проявлений творческой 

инициативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых данным 

обучающимся. В портфолио включаются как работы обучающегося (в том 

числе фотографии, видеоматериалы и т п ), так и отзывы на эти работы 

(например, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и 

др.) Отбор работ и отзывов для портфолио ведётся самим обучающимся 

совместно с классным руководителем и при участии семьи Включение 

каких-либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не 

допускается Портфолио в части подборки документов формируется в 
электронном виде в течение всех лет обучения в начальной школе 

Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке 

рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории и 

могут отражаться в характеристике  

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

 оценки уровня достижения предметных и метапредметных 

результатов; 

 оценки уровня функциональной грамотности; 

 оценки уровня профессионального мастерства педагогического 

работника, осуществляемой на основе административных 

проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа качества 
учебных заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим 

работником.  

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга 

устанавливается решением педагогического совета. Результаты 
внутришкольного мониторинга являются основанием для рекомендаций как 

для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и 

для повышения квалификации педагогического работника..  

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации 

обучающихся, проводимой в формах, определенных учебным 
планом, и в порядке, установленном образовательной 
организацией  в конце учебного года по каждому изучаемому предмету.  

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных 

планируемых результатов и универсальных учебных действий на уровне не 

ниже базового, является основанием для перевода в следующий класс. 
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Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст 58) и 

иными нормативными актами. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 

организации и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой 

работы по предмету Предметом итоговой оценки является способность 

обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-практические задачи, 
построенные на основном содержании предмета с учётом формируемых 

метапредметных действий 

Характеристика готовится на основании: 

 объективных показателей образовательных достижений 

обучающегося на уровне начального общего образования; 

 портфолио выпускника; 

 экспертных оценок классного руководителя и педагогических 

работников, обучавших данного выпускника на уровне начального 

общего образования  

 отмечаются образовательные достижения обучающегося по 

достижению личностных, метапредметных и предметных 
результатов; 

 даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной 

образовательной траектории на уровне основного общего 

образования с учётом интересов обучающегося, выявленных 

проблем и отмеченных образовательных достижений  

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной 

образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его 

родителей (законных представителей).
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1. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙРАЗДЕЛ 

 

2.1. Программы отдельных учебных предметов, учебных курсов, 

учебных курсов внеурочной деятельности 

 

В соответствии с п. 31.1 ФГОС НОО рабочие программы учебных 

предметов, учебных курсов, учебных курсов внеурочной деятельности, 

учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания и 

структурно должны содержать следующие обязательные пункты: 

1) содержание учебного предмета, учебного курса, учебного курса 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

2) планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного 

курса, учебного курса внеурочной деятельности, учебного модуля; 

3) тематическое планирование с указанием количества 

академических часов, отводимых на освоение каждой темы учебного 

предмета, учебного курса, учебного курса внеурочной деятельности, 

учебного модуля и возможность использования по этой теме электронных 

(цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими 

материалами (мультимедийные программы, электронные учебники и 

задачники, электронные библиотеки, виртуальные лаборатории, игровые 

программы, коллекции цифровых образовательных ресурсов), 

используемыми для обучения и воспитания различных групп пользователей, 

представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими 

дидактические возможности ИКТ, содержание которых соответствует 

законодательству об образовании (далее – тематическое планирование с 

указанием количества академических часов, отводимых на освоение каждой 

темы и возможность использования по этой теме электронных (цифровых) 

образовательных ресурсов). 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных 

курсов внеурочной деятельности представлены в Приложениях 1-3 к ООП 

НОО МБОУ «Гунинская СОШ» и содержат 4 пункта в соответствии с 

Положением о рабочих программах по обновленным ФГОС МБОУ 

«Гунинская СОШ». 

 

Рабочие программы учебных предметов обязательной  части учебного 

плана (приложение 1) 

1. Русский язык 

2. Литературное чтение 

3. Родной язык (чеченский) 

4. Литературное чтение на родном языке (чеченском) 
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5. Иностранный язык (английский) 

6. Математика 

7. Окружающий мир  

8. Основы религиозных культур и светской этики / Модуль по выбору 

родителей (законных представителей) 

9. Изобразительное искусство  

10. Музыка 

11. Технология 

12. Физическая культура 

 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей 

части учебного плана, формируемой участниками образовательных 

отношений ( приложение 2): 
 

1.  В мире русского языка 

 

Рабочие  программы  учебных курсов внеурочной деятельности части, 

обязательной для всех обучающихся начальной школы  (приложение 3): 

 

 

Вариативной части: 

 

1.Занимательная математика; 

2.Маленькие читалочки 

 

Включение новых рабочих программ учебных предметов, 

учебных курсов, учебных курсов внеурочной деятельности в 

состав ООП утверждается в качестве изменения в Программе 

приказом по ОО. Тематическое планирование ко всем рабочим 

программам также ежегодно утверждается приказом по школе 

как изменение, вносимое в ООП НОО. 

 
 

 

1.Разговоры о важном 

2.Функциональная грамотность 

3.Моя будущая профессия (3-4 классы) 

4.Все профессии важны (1-2 классы) 
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1.1.  ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 

УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ 

Содержательной и критериальной основой разработки программы 

формирования универсальных (обобщённых) учебных действий (далее — 
УУД) в соответствии с обновленным ФГОС НОО являются  планируемые 

результаты обучения.  

Программа формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся содержит:  

-описание взаимосвязи универсальных учебных действий 

ссодержаниемучебныхпредметов; 

-характеристики познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных действий. 

 

    Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся 
определяется на этапе завершения ими освоения программы начального 

общего образования. 
 

1.1.1. Значение сформированных универсальных учебных действий 

для успешного обучения и развития младшего школьника 

Формирование универсальных учебных действий оказывает 

положительное влияние на: 

1) во-первых, на успешное овладение младшими школьниками 

всеми учебными предметами; 

2) во-вторых, на развитие психологических новообразований 

этого возраста, обеспечивающих становление способности к применению 

полученных знаний и к самообразованию обучающегося; 

3) в-третьих, на расширение и углубление познавательных 

интересов обучающихся; 
4) в-четвёртых, на успешное овладение младшими школьниками 

начальными навыками работы с развивающими сертифицированными 

обучающими и игровыми цифровыми ресурсами; 

5) в-пятых, на успешное овладение младшими школьниками 

начальными сведениями об информационной безопасности при работе 

собучающими и игровыми цифровыми ресурсами. 

Всё этоявляется предпосылками и показателями статуса 

обучающегося в начальной школе как субъекта учебной деятельности и 

образовательных отношений в современных условиях цифровой 

трансформации образования. 

Реализация цели развития младших школьников как приоритетной для 

первого этапа школьного образования возможна, если устанавливаются связь и 
взаимодействие между освоением предметного содержанияобучения и 

достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это 

взаимодействие проявляется в следующем: 

1) предметные знания, умения и способы деятельности являются 
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содержательной основой становления УУД; 

2) развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного 

процесса как активной инициативной поисково-исследовательской 

деятельности на основе применения различных интеллектуальных процессов, 

прежде всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том 

числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 

информационного взаимодействия с субъектами образовательного 

процесса); 

3) под влиянием УУД складывается новый стиль 

познавательной деятельности: универсальность как качественная 

характеристика любого учебного действия и составляющих егоопераций 

позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на 

любом предметном содержании, в том числе представленного в виде 

экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, 

что положительно отражается на качествеи зучения учебных предметов; 

4) построение учебного процесса с учётом реализации цели 
формирования УУД способствует снижению доли репродуктивного обучения, 

создающего риски, которые нарушают успешность развития обучающегося 

и формирует способности к вариативному восприятию предметного 

содержания в условиях реального и виртуального представления экранных 

(виртуальных) моделей и зучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Как известно, в ФГОС выделены три группы универсальных учебных 

действий как наиболее значимых феноменов психического развития 

обучающихся вообще и младшего школьникав частности: познавательные, 

коммуникативные и регулятивныеУУД. 

 

1.1.2. Характеристика универсальных учебных действий 

 

При создании программы формирования УУД МБОУ «Гунинская 

СОШ» учтена характеристика, которая даётся им во ФГОС НОО. 

Познавательные универсальные учебные действия представляют 

совокупность операций, участвующих в учебно-познавательной 

деятельности. К ним относятся: 

1) Методы познания окружающего мира, в том числе 

представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной 

действительности (наблюдение, элементарные опыты и эксперименты; 

измерения и др.); 

2) логические операции (сравнение, анализ, обобщение, 

классификация, сериация); 
3) работа с информацией, представленной в разном виде и формах, 

в том числе графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- 

и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные универсальные учебные действия становятся 

предпосылкой формирования способности младшего школьника к 

самообразованию и саморазвитию. 
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Коммуникативные универсальные учебные действия являются 

основанием для формирования готовности младшего школьника к 

информационному взаимодействию с окружающим миром: средой 

обитания, членами многонационального поликультурного общества  разного 

возраста, представителями разных социальных групп, в том числе 

представленного (на экране) в виде виртуального отображения реальной 

действительности, и даже с самим собой. Коммуникативные универсальные 
учебные действия целесообразно формировать в цифровой образовательной 

среде класса, школы. В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД 

характеризуются четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

1) смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений;  

аналитическую текстовую деятельность с ними; 

2) успешное участие обучающегося в диалогическом 

взаимодействии с субъектами образовательных отношений (знание и 

соблюдение правил учебного диалога), в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия; 

3) успешную продуктивно-творческую деятельность 

(самостоятельное создание текстов разного типа — описания, рассуждения, 

повествования), создание и видоизменение экранных (виртуальных) 

объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 

поиск, реконструкция, динамическое представление); 

4) результативное взаимодействие с участниками совместной 

деятельности (высказывание собственного мнения, учёт суждений других 

собеседников, умение договариваться, уступать,вырабатывать общую точку 

зрения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного 

информационного взаимодействия. 

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность 

учебных операций, обеспечивающих становление рефлексивных качеств 
субъекта учебной деятельности (в начальной школе их формирование 

осуществляется на пропедевтическом уровне). В соответствии с ФГОС НОО 

выделяются шесть групп операций: 

1) принимать и удерживать учебную задачу; 

2) планировать её решение; 

3) контролировать полученный результат деятельности; 

4) контролировать процессд еятельности, его соответствие 

выбранному способу; 

5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при 

решении данной учебной задачи; 

6) корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных универсальных действий являются 
операции, определяющие способность обучающегося к волевым усилиям в 

процессе коллективной/совместной деятельности, к мирному 

самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том 

числе в условиях использования технологий неконтактного 
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информационного взаимодействия. 

Способность к результативной совместной деятельности строится на 

двух феноменах, участие которых обеспечивает её успешность: 

1) знание и применение коммуникативных форм взаимодействия 

(договариваться, рассуждать, находить компромиссные решения), в том 

числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия; 

2) волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно 

оценивать вклад свой и других в результат общего труда и др.). 
 

1.1.3. Интеграция  предметных и метапредметных требований как 

механизм конструирования современного процесса образования 

Согласно теории развивающего обучения (Л. С. Выготский, Д. Б. 

Эльконин, П. Я. Гальперин, В. В. Давыдов и их последователи), критериями 

успешного психического развития ребёнка являются появившиеся в 

результате обучения на этом уровне образования психологические 

новообразования. Срединих для младшего школьника принципиально 

важны: осознанное овладение научными терминами и понятиями изучаемой 

науки; способность к использованию и/или самостоятельному построению 

алгоритма решения учебной задачи; определённый уровень 

сформированности универсальных учебных действий. Поскольку образование 

протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов (курсов, 

модулей), то необходимо определение вклада каждого из них 

встановление универсальных учебных действий и его реализацию 

накаждом уроке. В этом случае механизмом конструирования 
образовательного процесса будут следующие методические позиции: 

1. Педагогический работник проводит анализ содержания 

учебного предмета с точки зрения универсальных действий и устанавливает 

те содержательные линии, которые в особой мере способствуют 

формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому 

предмету предусматривается включение заданий, выполнение которых 

требует применения определённого познавательного, коммуникативного 
или регулятивного универсального действия. К примеру, метод измерения 

часто применяется к математическим объектам, типичен при изучении 

информатики, технологии, а смысловое чтение—прерогатива уроков 

русского языка и литературы. 

Соответствующий вклад в формирование универсальных действий 

можно выделить в содержании каждого учебного предмета. Таким образом, 

на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 

курсов для формирования качества универсальности на данном предметном 

содержании.На втором этапе подключаются другие предметы, 

педагогический работник предлагает задания, требующие применения 

учебного действия или операций на разномпредметном содержании. Третий 

этап характеризуется устойчивостью универсального действия, т. е. 

использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося 
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начинает формироваться обобщённое видение учебного действия, он может 

охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, 

«наблюдать — значит…», «сравнение — это…», «контролировать—

значит…» и т.п. Педагогический работник делает вывод о том, что 

универсальность (независимость от конкретного содержания) как свойство 

учебного действия сформировалась. 

2. Используются виды деятельности, которые в особой мере 

провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе 

с использованием информационного ресурса Интернета, исследовательская, 

творческая деятельность, в томчисле с использованием экранных моделей 

изучаемых объектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от 

репродуктивного типа организации обучения, при котором главным 

методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в готовом 

виде. В этом случае единственная задача ученика — запомнить образец и 

каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях 

изучения предметов универсальные действия, требующие мыслительных 

операций, актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля 
своей деятельности, не являются востребованными,так как использование 

готового образца опирается только на восприятие и память. Поисковая и 

исследовательская деятельность развивают способность младшего 

школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших 

противоречий в точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность 

может осуществляться с использованием информационных банков, 

содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или 

игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования 

технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных 

объектов действительности на уроках окружающего мира организуются 

наблюдения в естественных природных условиях. Наблюдения можно 

организовать в условиях экранного (виртуального) представления разных 

объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, 

которую невозможно представить ученику в условиях образовательной 
организации (объекты природы, художественные визуализации, 

технологические процессы и пр.). Уроки литературного чтения позволяют 

проводить наблюдения текста, на которых строится аналитическая текстовая 

деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране 

виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить 

рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения 

практически на любом предметном содержании. Если эта работа проводится 

учителем систематически и на уроках по всем предметам, то универсальность 

учебного действия формируется успешно и быстро. 

3. Педагогический работник применяет систему заданий, 

формирующих операциональный состав учебного действия. Цель таких 

заданий—создание алгоритма решения учебной задачи, выбор 

соответствующего способа действия. Сначала эта работа проходит 
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коллективно, вместе с учителем, когда все вместе выстраивают пошаговые 

операции, постепенно детиучатся выполнять их самостоятельно. При этом 

очень важно соблюдать последовательность этапов формирования 

алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном 

содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на 

новый уровень — построение способа действий на любом предметном 

содержании и с подключением внутренней речи. При этом изменяется и 
процесс контроля: 

1) от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к 

самостоятельным аналитическим оценкам; 2) выполняющий задание 

осваивает два вида контроля—результата и процесса деятельности; 3) 

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а 

также предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно 

реализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося 

и с соответствующей методической поддержкой исправления самим 

обучающимся своих ошибок. 

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также 

опыт педагогической работы, такая технология обучения в рамках совместно-
распределительной деятельности (термин Д.Б. Эльконина) развивает 

способность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в 

новых нестандартных ситуациях. С этой точки зрения педагогический 

работник сам должен хорошо знать, какие учебные операции наполняют то 

или иное учебное действие. 

Например, сравнение как универсальное учебное действие состоит из 

следующих операций: нахождение различий сравниваемых предметов 

(объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; 
определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для 

повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый вид 

деятельности (возможный только в условиях экранного представления 

объектов, явлений) — выбирать (из информационного банка) экранные 

(виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и 

видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или 

похожести сдругими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает: 

анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; сравнение 

выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 

(несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих 

главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; разбиение 

объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) признаку. 

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представлениям о 
делей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных 

условиях, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации 

(типизации), для сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) 

моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом 

возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для 
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рассмотрения педагогом итогов работы. 

Обобщение как универсальное учебное действие включает 

следующие операции: сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и 

выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и 

определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков 

(свойств); игнорирование индивидуальных и/или особенных свойств 

каждого  предмета; сокращённая сжатая формулировка общего главного 

существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающемуся 

можно предложить (в условиях экранного представления моделей объектов, 

явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для 
сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. 

При этомвозможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 

формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими 

применения одинаковых способов действий на различном предметном 

содержании, формирует у обучающихся чёткое представление об их 

универсальных свойствах, т. е. возможность обобщённой характеристики 

сущности универсального действия. 

1.1.4. Место универсальных учебных действий в рабочих программах 

В соответствии с ФГОС НОО сформированность универсальных 
учебных действий у обучающихся определяется на этапезавершения ими 

освоения программы начального общего образования. Это не снимает 

обязанности учителя контролировать динамику становления всех групп 

УУД для того, чтобы во время устранять возникшие у обучающихся 

трудности и ошибки. 

В этом случае полученные результаты не подлежат балльной 

оценке,так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной 

деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не 

процесс деятельности. В задачу учителя входит проанализировать вместе с 

обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности, в любом 
случае морально поддержать его, высказать надежду на дальнейшие успехи. 

При этом результаты контрольно-оценочной деятельности, зафиксированные 

в электронном формате, позволятинтенсифицироватьработуучителя. 

Можноиспользоватьсловеснуюоценку:«молодец,стараешься,утебяобяз

ательнополучится»,ноотметкуможнопоставитьтольковтомслучае,еслиучебна

язадачарешенасамостоятельноиправильно,т.е.возможноговоритьосформиров

авшемсяуниверсальномдействии. 

 

В рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе и внеурочной деятельности) содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе «Планируемые 
результаты освоения учебного предмета», их перечень даётся на 

конец обучения в начальной школе. Структура каждого вида УУД 

дана в соответствии с требованиями ФГОС. Познавательные 
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универсальные учебные действия включают перечень базовых 

логических действий; базовых исследовательских действий; работу с 
информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий 

участника учебного диалога, действия, связанные со смысловым 

чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие 
монологические формы речи (описание, рассуждение, 

повествование). Регулятивные УУД включают перечень действий 

саморегуляции, самоконтроля и самооценки.  

Помимо этого, достижение метапредметных результатов нашло 
отражение в разделе «Содержание учебного предмета, учебного 

курса».  

В тематическом планировании показываются возможные виды 
деятельности, методы, приёмы и формы организации обучения, 

направленные на формирование всех видов УУД. Здесь на 

методическом уровне прослеживается вклад каждого учебного 
предмета в формирование универсального действия, но всё это 

может корректироваться, уточняться и дополняться учителем с 

учётом особенностей контингента обучающихся данной 

образовательной организации, а также наличия конкретной 
образовательной среды. 

 

1.2. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

1.2.1. Пояснительная записка 

Программа воспитания является обязательной частью основных 

образовательных программ. 

В центре примерной программы воспитаниявсоответствиис ФГОС 

находится личностное развитие обучающихся, формирование у них 

системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из 

результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения 

в российском обществе.  

Программа призвана обеспечить достижение обучающимися 

личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование основ 

российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивация к познанию 

и обучению; 

ценностныеустановкиисоциальнозначимыекачестваличности;активноеучаст

иевсоциальнозначимойдеятельности. 

РабочаяпрограммавоспитанияМБОУ «Гунинская СОШ» 

включаетвсебячетыреосновныхраздела: 

1. Раздел «Особенности 

организуемоговобразовательнойорганизациивоспитательногопроцесса»
, в котором краткоописывается спецификадеятельности МБОУ «Бенойская 
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СОШ» в сфере воспитания. Это информация о специфике расположения 

образовательной 

организации,особенностяхеёсоциальногоокружения,источникахположительн

ого или отрицательного влияния на обучающихся, значимых партнёрах 

образовательной организации, 

особенностяхконтингентаобучающихся,оригинальныхвоспитательных 

находках образовательной организации, а также важныхдля образовательной 
организации принципах и традициях воспитания. 

2. Раздел«Цельизадачивоспитания»,вкоторомнаосновебазо

выхобщественныхценностейформулируетсяцельвоспитания и задачи, 

которые образовательной организации 

предстоитрешатьдлядостиженияцели. 

3. Раздел«Виды,формыисодержаниедеятельности»,вкотором 

МБОУ «Бенойская СОШ» показывает, каким образом будет осуществляться 

достижение поставленных целейи задач воспитания. Данный раздел состоит 
из нескольких инвариантных и вариативных модулей, каждый изкоторых 

ориентирован на одну из поставленных образовательной организацией задач 

воспитания и соответствует одному 

изнаправленийвоспитательнойработыМБОУ «Бенойская СОШ». 

Инвариантными модулями здесь являются: 

«Классноеруководство»,«Школьныйурок»,«Курсывнеурочнойдеятельности

», «Работа с родителями (законными представителями)», «Самоуправление» 

и «Профориентация» (два последнихмодуля не являются инвариантными 

для образовательных организаций, реализующих только образовательные 

программы начальногообщегообразования). 

Вариативнымиявляются модули: «Ключевые общешкольные дела», 

«Детские 

общественныеобъединения»,«Школьныемедиа»,«Экскурсии,экспедиции, 

походы», «Организация предметно-эстетическойсреды», «Цифровая 

образовательная среда». 

Модули в программе воспитания располагаются в соответствии с их 

значимостью в системе воспитательной работы 

образовательнойорганизации.Деятельностьпедагогическихработников 

образовательных организаций в рамках комплексамодулей направлена на 

достижение результатов освоения 

основнойобразовательнойпрограммыобщегообразования. 

4. Раздел«Основныенаправлениясамоанализавоспитательной

работы»,вкоторомпоказано,какимобразом в образовательной организации 

осуществляется самоанализ организуемой в ней воспитательной работы.  

К программе воспитания каждой образовательной организацией 

прилагается ежегодный календарный план воспитательнойработы. 

      Сама по себе программа не является инструментомвоспитания: 

обучающегося воспитывает не документ, а педагогический работник — своими 

действиями, словами, отношениями. Программа лишь позволяет 

педагогическим работникамскоординировать свои усилия, направленные на 
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воспитаниеобучающихся. 

1.2.2. Особенностиорганизуемоговобразовательнойорганизациивоспи

тательногопроцесса 

Процесс воспитания в образовательной организации 

основываетсянаследующихпринципахвзаимодействияпедагогическихработн
иковиобучающихся: 

1) неукоснительноесоблюдениезаконностииправсемьииобучающ

егося, соблюдение конфиденциальности информации обобучающемся и семье, 

приоритет безопасности обучающегосяпринахождениивобразовательной 

организации; 

2) ориентир на создание в образовательной организации 

психологически комфортной среды для каждого обучающегося 

ивзрослого,безкоторойневозможноконструктивноевзаимодействие 

обучающихся и педагогических работников, 

профилактикабуллингавшкольнойсреде; 

3) реализацияпроцессавоспитанияглавнымобразомчерезсоздание 

в образовательной организации детско-взрослых 
общностей,которыебыобъединялиобучающихсяипедагогических работников 

яркими и содержательными событиями,общими позитивными эмоциями и 

доверительным отношениемдругкдругу; 

4) организация основных совместных дел обучающихся и 

педагогических работников как предмета совместной заботы 

ивзрослых,иобучающихся; 

5) системность, целесообразность и нешаблонность 

воспитаниякакусловияегоэффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной 

организацииявляютсяследующие: 

6) стержнем годового цикла воспитательной работы 
образовательнойорганизацииявляютсяключевыеобщешкольныедела, через 

которые осуществляется интеграция 

воспитательныхусилийпедагогическихработников; 

7) важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел 

педагогическихработниковиобучающихсяявляетсяколлективнаяразработка,к

оллективноепланирование,коллективноепроведениеиколлективныйанализих

результатов; 

8) в образовательной организации создаются такие условия,при 

которых по мере взросления обучающегося 

увеличиваетсяиегорольвсовместныхделах(отпассивногонаблюдателядоорга

низатора); 
9) в проведении общешкольных дел отсутствует 

соревновательность между классами, поощряются конструктивное 

межклассноеимежвозрастноевзаимодействиеобучающихся,атакжеихсоциаль

наяактивность; 

10) педагогические работники образовательной организации 
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ориентированынаформированиеколлективовврамкахшкольных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских 

объединений,наустановлениевнихдоброжелательныхитоварищескихвзаимоо

тношений; 

11) ключевойфигуройвоспитаниявобразовательнойорганизациияв

ляетсяклассныйруководитель,реализующийпоотношению к обучающимся 

защитную, личностно 
развивающую,организационную,посредническую(вразрешенииконфликтов)ф

ункции. 

 

Цель и задачи воспитания 

Современный национальный воспитательный идеал — 

этовысоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную,осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своейстраны, укоренённый в 

духовных и культурных 
традицияхмногонациональногонародаРоссийскойФедерации. 

Исходяизэтоговоспитательногоидеала,атакжеосновываясьнабазовыхд

лянашегообществаценностях(такихкаксемья, труд, отечество, природа, мир, 
знания, культура, 

здоровье,человек),формулируетсяобщаяцельвоспитаниявобщеобразовател

ьнойорганизации—личностноеразвитиеобучающихся,проявляющеесяв: 

1) усвоении ими знаний основных норм, которые общество 

выработалонаосновеэтихценностей(т.е.вусвоенииимисоциальнозначимыхзн

аний); 

2) развитии их позитивных отношений к этим 

общественнымценностям(т.е.вразвитииихсоциальнозначимыхотношений); 

3) приобретении ими соответствующего этим ценностям 

опытаповедения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 

практике (т. е. в приобретении ими опыта 
осуществлениясоциальнозначимыхдел). 

Данная цель ориентирует педагогических работников не 

наобеспечениесоответствияличностиобучающегосяединомууровню 

воспитанности, а на обеспечение позитивной динамикиразвития его личности. В 

связи с этим важно сочетание усилийпедагогического работника по развитию 

личности 

обучающегосяиусилийсамогообучающегосяпосвоемусаморазвитию.Ихсотру

дничество, партнёрские отношения являются 

важнымфакторомуспехавдостижениицели. 

Конкретизацияобщейцеливоспитанияприменительноквозрастнымосо

бенностямобучающихсяпозволяетвыделитьв ней следующие целевые 

приоритеты, которым 

необходимоуделятьчутьбольшеевниманиенаразныхуровняхобщегообразова

ния. 

1. В воспитании обучающихся младшего школьного 
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возраста(уровеньначальногообщегообразования)такимцелевымприоритет

омявляетсясозданиеблагоприятныхусловийдляусвоенияобучающимисясоциа

льнозначимыхзнаний—

знанийосновныхнормитрадицийтогообщества,вкоторомониживут.Выделени

е данного приоритета связано с особенностями 

обучающихсямладшегошкольноговозраста:сихпотребностьюсамоутвердитьс

явсвоёмновомсоциальномстатусеобучающегося,т.е.научитьсясоответствоватьпр
едъявляемымкносителямданногостатусанормамипринятымтрадициямповеден

ия. Такого рода нормы и традиции задаются в 

образовательнойорганизациипедагогическимиработникамиивоспринимаютсяоб

учающимисяименнокакнормыитрадицииповеденияобучающегося.Ихзнание

станетбазойдляразвитиясоциальнозначимыхотношенийобучающихсяинакоп

ленияимиопытаосуществлениясоциальнозначимыхделивдальнейшем,вподро

стковомиюношескомвозрасте.Кнаиболееважнымизнихотносятсяследующие: 

1) бытьлюбящим,послушнымиотзывчивымсыном(дочерью),брат

ом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших 

членах семьи; выполнять 

посильнуюдляобучающегосядомашнююработу,помогаястаршим; 

2) быть трудолюбивым, следуя принципу «делу время, 
потехечас» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, 

доводитьначатоеделодоконца; 

3) знать и любить свою Родину — родной дом, двор, улицу, 

город,село,страну; 

4) беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными 

растениями в классе или дома, заботиться о своих 

домашнихпитомцахиповозможностиобездомныхживотныхвсвоёмдворе; 

подкармливать птиц в морозные зимы; не 

засорятьбытовыммусоромулицы,леса,водоёмы); 

5) проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и 

стремитьсярешатьспорныевопросы,неприбегаяксиле; 
6) стремиться узнавать что-то новое, проявлять 

любознательность,ценитьзнания; 

7) бытьвежливымиопрятным,скромнымиприветливым; 

8) соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести 

здоровыйобразжизни; 

9) уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим 

вбеду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь 

прощать обиды, защищать слабых, помере возможности помогать 

нуждающимся в этом 

людям;уважительноотноситьсяклюдяминойнациональнойили 

религиознойпринадлежности,иногоимущественногоположения,людямсогра
ниченнымивозможностямиздоровья; 

10) быть уверенным в себе, открытыми общительным, 

нестесняться быть в чём-тонепохожимнадругих; уметьставитьпередсобой 

целиипроявлятьинициативу,отстаиватьсвоёмнение и действовать 
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самостоятельно, без помощи 

старших.Знаниеобучающимисямладшихклассовданныхсоциальныхнормитр

адиций,пониманиеважностиследованияимимеетособоезначениедляэтоговозр

аста,посколькуоблегчаетвхождениевширокийсоциальныймир,воткрывающу

юсяимсистемуобщественныхотношений. 

2. Ввоспитанииобучающихсяподростковоговозраста(уровень 

основного общего образования) таким приоритетом 

являетсясозданиеблагоприятныхусловийдляразвитиясоциальнозначимых 

отношений обучающихся, и прежде всего ценностныхотношений: 

1) ксемьекакглавнойопоревжизничеловекаиисточнику его 

счастья; 

2) ктрудукакосновномуспособудостиженияжизненногоблагопол

учия человека, залогу его успешного 

профессиональногосамоопределенияиощущенияуверенностивзавтрашнемдне; 

3) к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту,в 
котором человек вырос и познал первые радости и 

неудачи,котороезавещаноемупредкамиикотороенужнооберегать; 

4) к природе как источнику жизни на Земле, основе самого 

еёсуществования, нуждающейся в защите и постоянном 

вниманиисосторонычеловека; 

5) к миру как главному принципу человеческого 

общежития,условиюкрепкойдружбы,налаживанияотношенийсколлегами по 

работе в будущем и создания благоприятного 

микроклиматавсвоейсобственнойсемье; 

6) кзнаниямкакинтеллектуальномуресурсу,обеспечивающемубу

дущеечеловека,какрезультатукропотливого,ноувлекательногоучебноготруда
; 

7) ккультурекакдуховномубогатствуобществаиважномуусловию 

ощущения человеком полноты проживаемой 

жизни,котороедаютемучтение,музыка,искусство,театр,творческоесамовыра

жение; 

8) к здоровью как залогу долгой и активной жизни 

человека,егохорошегонастроенияиоптимистичноговзгляданамир; 

9) кокружающимлюдямкакбезусловнойиабсолютнойценности,ка

кравноправнымсоциальнымпартнёрам,скоторыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения ипозволяющиеизбегатьчувстваодиночества; 

10) к самим себе как хозяевам своей судьбы, 
самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим 

засобственноебудущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития обучающегося, так какименно ценности во многом 

определяют его жизненные 

цели,поступки,повседневнуюжизнь.Выделениеданногоприоритета в 

воспитании обучающихся на уровне основного 
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общегообразованиясвязаносособенностямиподростковоговозраста:со 

стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных 

взрослому миру. В этом возрасте 

особуюзначимостьдляобучающихсяприобретаетстановлениеихсобственной 

жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый 

возраст — наиболее удачный возраст 

дляразвитиясоциальнозначимыхотношенийобучающихся. 

3. В воспитании обучающихся юношеского возраста (уровень 

среднего общего образования) таким приоритетом является создание 

благоприятных условий для приобретения 

опытаосуществлениясоциальнозначимыхдел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся 

юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, 

выборедальнейшегожизненногопути, который открывается перед ними на 

пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 

старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический 

опыт, который они могут приобрести в том числе и вобразовательной 

организации. Важно, чтобы опыт оказалсясоциально значимым, так как 

именно он поможет гармоничному вхождению обучающихся во взрослую 

жизнь окружающегоихобщества: 

1) опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных 

иблизких; 

2) трудовойопыт,опытучастиявпроизводственнойпрактике; 
3) опыт дел, направленных на пользу своему родному 

городуили селу, стране в целом, деятельного выражения 

собственнойгражданскойпозиции; 

4) опытприродоохранныхдел; 

5) опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций 

вобразовательнойорганизации,домаилинаулице; 

6) опытсамостоятельногоприобретенияновыхзнаний,проведения

научныхисследований,проектнойдеятельности; 

7) опыт изучения, защиты и восстановления культурного 

наследия человечества, создания собственных 

произведенийкультуры,творческогосамовыражения; 
8) опыт ведения здорового образа жизни и заботы о 

здоровьедругихлюдей; 

9) опыт оказания помощи окружающим, заботы о 

малышахилипожилыхлюдях,волонтёрскийопыт; 

10) опыт самопознания и самоанализа, социально 

приемлемогосамовыраженияисамореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых 

приоритетов,связанныхсвозрастнымиособенностямивоспитанников,нео

значаетигнорированиядругихсоставляющихобщейцеливоспитания. 

Приоритет — это то, чему педагогическим работникам, работающим с 

обучающимися конкретной возрастнойкатегории, предстоит уделять 
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большее, но не единственноевнимание. 

Добросовестная работа педагогических работников, направленная на 

достижение поставленной цели, позволит обучающемуся получить 

необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше 

ориентироваться в сложном мире человеческихвзаимоотношений, эффективнее 

налаживать коммуникацию 

сокружающими,увереннеесебячувствоватьвовзаимодействиис ними, 
продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастови разного социального 

положения, смелее искать и 

находитьвыходыизтрудныхжизненныхситуаций,осмысленнеевыбиратьсвойж

изненныйпутьвсложныхпоискахсчастьядлясебяиокружающихлюдей. 

Достижению поставленной цели воспитания 

обучающихсябудетспособствоватьрешениеследующихосновныхзадач: 

1) реализовывать воспитательные возможности 

общешкольныхключевых дел, поддерживать традиции 

их коллективногопланирования, организации, проведения 

и анализа в школьномсообществе; 

 

2) реализовыватьпотенциалклассногоруководстваввоспитании 

обучающихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

образовательной организации; 

3) вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии 

ииные объединения, работающие по школьным программамвнеурочной 
деятельности, реализовывать их воспитательныевозможности; 

4) использоватьввоспитанииобучающихсявозможностишкольно

го урока, поддерживать использование на 

урокахинтерактивныхформзанятийсобучающимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое 

самоуправление—

какнауровнеобразовательнойорганизации,такинауровнеклассныхсообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе 

образовательной организации детских общественных 

объединенийиорганизаций; 

7) организовывать для обучающихся экскурсии, 
экспедиции,походыиреализовыватьихвоспитательныйпотенциал; 

8) организовыватьпрофориентационнуюработусобучающимися; 

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать 

ихвоспитательныйпотенциал; 

10) развивать предметно-эстетическую среду образовательной 

организациииреализовыватьеёвоспитательныевозможности; 

11) организоватьработуссемьямиобучающихся,ихродителями(законн

ымипредставителями),направленнуюнасовместноерешениепроблемличностног

оразвитияобучающихся.Планомернаяреализацияпоставленныхзадачпозволи

торганизовать в образовательной организации интересную и 

событийнонасыщеннуюжизньобучающихсяипедагогическихработников, что 
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станет эффективным способом 

профилактикиантисоциальногоповеденияобучающихся. 

1.2.3. Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках ряда направлений воспитательной работы МБОУ «Гунинская 

СОШ». Каждое из них представлено всоответствующеммодуле. 

 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела — это главные традиционные общешкольныедела, в 

которых принимает участие большая часть 
обучающихсяикоторыеобязательнопланируются,готовятся,проводятсяи 

анализируются совместно педагогическими работниками 

иобучающимися.Этоненаборкалендарныхпраздников,отмечаемых в 

образовательной организации, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с 

педагогическими работникамив единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включённость в них большого числа обучающихся и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в образовательной 

организации.Введениеключевыхделвжизньобразовательнойорганизациипомо

гает преодолеть характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 
организуемых педагогическими работникамидляобучающихся. 

Дляэтоговобразовательнойорганизациииспользуютсяследующие 

формы работы. 

Внеобразовательнойорганизации: 

1) социальные проекты — ежегодные совместно разрабатываемые 

и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел 

(благотворительной, 

экологической,патриотической,трудовойнаправленности),ориентированные на 

преобразование окружающего образовательную организациюсоциума; 

2) открытыедискуссионныеплощадки—

регулярноорганизуемыйкомплексоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских

,педагогических,родительских,совместных),накоторыеприглашаютсяпредста
вителидругихобразовательныхорганизаций, деятели науки и культуры, 

представители власти,общественности и в рамках которых обсуждаются 

насущныеповеденческие, нравственные, социальные проблемы, 

касающиесяжизниобразовательнойорганизации,города,страны; 

3) проводимые для жителей села и организуемые совместно с 

семьями обучающихся спортивные состязания,праздники, фестивали, 

представления, которые 

открываютвозможностидлятворческойсамореализацииобучающихсяивключ

аютихвдеятельнуюзаботуобокружающих; 

4) участие во всероссийских акциях, посвящённых 

значимымотечественнымимеждународнымсобытиям. 
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На уровне образовательной организации: 

1) разновозрастные сборы — ежегодныесобытия, включающие в 

себя комплекс коллективныхтворческих дел, в процессе которых 

складывается особаядетско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными,поддерживающимивзаимоотношениями,ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологическогокомфорта, 

доброгоюмораиобщей радости; 

2) общешкольныепраздники—

ежегоднопроводимыетворческие(театрализованные,музыкальные,литератур
ныеит.п.)дела, которые связаны со значимыми для обучающихся 

ипедагогических работников знаменательными датами и в 

которыхучаствуютвсеклассыобразовательнойорганизации; 

3) торжественные ритуалы посвящения, связанные с 

переходомобучающихсянаследующийуровеньобразования,символизирующи

е приобретение ими новых социальных статусов 

вобразовательнойорганизациииразвивающиешкольную 

идентичностьобучающихся; 

4) капустники — театрализованные выступления 

педагогических работников, родителей (законных представителей) 

иобучающихся с элементами доброго юмора, пародий, 

импровизацийнатемыжизниобучающихсяипедагогическихработников. Они 

создают в образовательной организации атмосферу творчества и 
неформального общения, способствуютсплочению детского, педагогического 

и родительского сообществобразовательнойорганизации; 

5) церемониинаграждения(поитогамгода)обучающихсяипедагог

ическихработниковзаактивноеучастиевжизниобразовательнойорганизации,защ

итучестиобразовательнойорганизациивконкурсах,соревнованиях,олимпиада

х,значительный вклад вразвитие 

образовательнойорганизации.Этоспособствуетпоощрениюсоциальнойактивнос

тиобучающихся,развитиюпозитивныхмежличностныхотношениймеждупеда

гогическимиработникамиивоспитанниками,формированию чувства доверия 

и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

1) выбориделегированиепредставителейклассоввобщешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольныхключевыхдел; 

2) участиеклассоввреализацииобщешкольныхключевыхдел; 

3) проведение в рамках класса итогового анализа 

обучающимисяобщешкольныхключевыхдел,участиепредставителей 

классоввитоговоманализепроведённыхделнауровнеобщешкольныхсоветовде

л. 

На уровне обучающихся: 

1) вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые 
дела образовательной организации в одной из возможных для них ролей: 

сценаристов, постановщиков, 

исполнителей,ведущих,декораторов,музыкальныхредакторов,корреспондент
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ов, ответственных за костюмы и 

оборудование,ответственныхзаприглашениеивстречугостейит.п.); 

2) индивидуальная помощь обучающемуся (при 

необходимости)восвоениинавыковподготовки,проведенияианализаключевы

хдел; 

3) наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его 

отношениямисосверстниками,старшимиимладшимиобучающимися, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми; 

4) принеобходимостикоррекцияповеденияобучающегосячерез 
частные беседы с ним, включение его в совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли бы стать 

хорошимпримеромдляобучающегося,черезпредложениевзятьв следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного 

затотилиинойфрагментобщейработы. 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагогический 

работник(классныйруководитель,воспитатель,куратор,наставник,тьюторит.п

.)организуетработусколлективомкласса;индивидуальную работу с 

обучающимися вверенного ему класса;работусучителями-

предметникамивданномклассе;работусродителями(законнымипредставителя

ми)обучающихся. 

Работаскласснымколлективом: 

1) инициирование и поддержка участия класса в 

общешкольныхключевыхделах,оказаниенеобходимойпомощиобучающимся

вихподготовке,проведенииианализе; 

2) организация интересных и полезных для личностного 

развития обучающихся совместных дел (познавательной, 

трудовой,спортивно-оздоровительной,духовно-

нравственной,творческой,профориентационнойнаправленности),позволяющие, 

с одной стороны, вовлечь в них обучающихся ссамыми разными 

потребностями и тем самым дать им 

возможностьсамореализоватьсявних,асдругой—установить и упрочить 

доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым 
взрослым, задающимобразцыповедениявобществе; 

3) проведение классных часов как времени плодотворного и 

доверительного общения педагогического работника и обучающихся, 

основанных на принципах уважительного отношения к личности 

обучающегося, поддержки активной позициикаждого обучающегося в беседе, 

предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия 

решений пообсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

дляобщения; 

4) сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

сплочение и командообразование; однодневные и многодневныепоходы и 
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экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; 

празднования в классе дней 

рожденияобучающихся,включающиевсебяподготовленныеученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческиеподарки и розыгрыши; 

регулярные внутриклассные 

«огоньки»ивечера,дающиекаждомуобучающемусявозможностьрефлексиисо

бственногоучастиявжизникласса; 

5) выработкасовместнособучающимисязаконовкласса,помогающих
имосвоитьнормыиправилаобщения,которымонидолжныследоватьвобразоват

ельнойорганизации. 

Индивидуальнаяработасобучающимися: 

1) изучение особенностей личностного развития 

обучающихсякласса через наблюдение за их поведением в повседневной 

жизни,специальносоздаваемыхпедагогическихситуациях,играх, 

погружающих обучающегося в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогическим работником беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; 

результатынаблюдениясверяютсясрезультатамибеседклассногоруководителя 

с родителями (законными представителями) обучающихся, учителями-
предметниками, а также (при необходимости)сошкольнымпсихологом; 

2) поддержка обучающегося в решении важных для него 

жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с 

одноклассникамиилипедагогическимиработниками,выборпрофессии, 

организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т. п.), когда каждая 

проблематрансформируетсякласснымруководителемвзадачудля 

обучающегося, которую они совместно стараются решить; 

3) индивидуальная работа с обучающимися класса, 

направленнаяназаполнениеимиличныхпортфолио,вкоторыхобучающиеся не 

просто фиксируют свои учебные, творческие,спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем вначалекаждогогодапланируютих,авконцегода—
вместеанализируютсвоиуспехиинеудачи; 

4) коррекция поведения обучающегося через частные 

беседысним,егородителями(законнымипредставителями),сдругимиобучающ

имисякласса;включениевпроводимыешкольнымпсихологомтренингиобщени

я;предложениевзять на себя ответственность за то или иное поручение 

вклассе. 

Работасучителями-предметникамивклассе: 

1) регулярные консультации классного руководителя с 
учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогических работников поключевым вопросам воспитания, 

предупреждение и разрешениеконфликтовмеждуучителями-

предметникамииобучающимися; 

2) проведение мини-педсоветов, направленных на решение 
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конкретныхпроблемклассаиинтеграциювоспитательныхвлиянийнаобучающ

ихся; 

3) привлечение учителей-предметников к участию во 

внутриклассных делах, дающих педагогическим работникам возможность 

лучше узнавать и понимать своих 

обучающихся,увидевихвиной,отличнойотучебной,обстановке; 

4) привлечениеучителей-предметниковкучастиювродительских 

собраниях класса для объединения усилий в деле 

обученияивоспитанияобучающихся. 

Работасродителями(законнымипредставителями)обучающихс

я: 

1) регулярное информирование родителей (законных 

представителей)ошкольныхуспехахипроблемахобучающихся,ожизникласса

вцелом; 

2) помощьродителям(законнымпредставителям)обучающихся в 

регулировании отношений между ними, администрацией образовательной 

организации и учителями-предметниками; 

3) организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитанияобучающихся; 

4) создание и организация работы родительских 
комитетовклассов, участвующих в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и обучения обучающихся; 

5) привлечение членов семей обучающихся к организации 

ипроведениюделкласса; 

6) организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и 

образовательнойорганизации. 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной 

деятельностиосуществляетсяпреимущественночерез: 

1) вовлечение обучающихся в интересную и полезную для 
нихдеятельность,котораяпредоставитимвозможностьсамореализоватьсявней

,приобрестисоциальнозначимыезнания,развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социальнозначимыхделах; 

2) формирование детсквзрослых общностей, которые моглибы 

объединять обучающихся и педагогических работниковобщими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениямидругкдругу; 

3) создание в детских объединениях традиций, задающих 

ихчленам определённые социально значимые формы поведения; 

4) поддержкуобучающихсясярковыраженнойлидерскойпозицией 

и установку на сохранение и поддержание 

накопленныхсоциальнозначимыхтрадиций; 
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5) поощрениепедагогическимиработникамидетскихинициативид

етскогосамоуправления. 

Реализациявоспитательногопотенциалакурсоввнеурочнойдеятельност

ипроисходитврамкахследующихвыбранныхобучающимисяеёвидов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности,направленныенапередачуобучающимисясоциальнозначимых 

знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим,экологическим, гуманитарным 

проблемам нашего общества,формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научнуюкартинумира. 

Художественноетворчество.Курсы внеурочной 

деятельности,создающиеблагоприятныеусловиядляпросоциальнойсамореал

изации обучающихся, направленные на раскрытие ихтворческих 
способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношенияобучающихся к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностноеобщение.Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, 

воспитание у них культуры общения, 

развитиеуменийслушатьислышатьдругих,уважатьчужоемнение и отстаивать 

своё собственное, терпимо относиться кразнообразиювзглядовлюдей. 

Туристско-

краеведческаядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности, 

направленные на воспитание у обучающихсялюбви к своему краю, его 
истории, культуре, природе, на 

развитиесамостоятельностииответственностиобучающихся,формированиеу

нихнавыковсамообслуживающеготруда. 

Спортивно-оздоровительнаядеятельность.Курсы 

внеурочнойдеятельности,направленныенафизическоеразвитиеобучающихся, 

развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитаниесилы воли, ответственности, 

формирование установок на защитуслабых. 

Трудоваядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности,направленны

е на развитие творческих способностей 

обучающихся,воспитаниеунихтрудолюбияиуважительногоотношениякфизич

ескомутруду. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала обучающихся, развитие у них навыков 

конструктивногообщения,уменийработатьвкоманде. 

 

Модуль «Школьный урок» 

Реализацияпедагогическимиработникамивоспитательногопотенциала

урокапредполагаетследующее: 

1) установлениедоверительныхотношениймеждупедагогическим 
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работником и обучающимися, способствующих позитивному восприятию 

обучающимися требований и просьбпедагогического работника, привлечению 

их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации 

познавательнойдеятельности; 

2) побуждение обучающихся соблюдать на уроке 

общепринятыенормыповедения,правилаобщениясостаршими(педагогически

ми работниками) и сверстниками (обучающимися), принципыучебной 

дисциплиныи самоорганизации; 

3) привлечение внимания обучающихся к ценностному 
аспектуизучаемыхнаурокахявлений,организацияихработысполучаемой на 

уроке социально значимой информацией —инициирование её обсуждения, 

высказывания обучающимися своего мнения по этому поводу, выработки 

своего к нейотношения; 

4) использование воспитательных возможностей 

содержанияучебного предмета через демонстрацию обучающимися примеров 

ответственного, гражданского поведения, проявлениячеловеколюбия и 

добросердечности, через подбор 

соответствующихтекстовдлячтения,задачдлярешения,проблемныхситуаций

дляобсуждениявклассе; 

5) применение на уроке интерактивных форм работы с 

обучающимися: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную 

мотивацию обучающихся; дидактического театра,где полученные на уроке 
знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

обучающимсявозможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые 

учаткоманднойработеивзаимодействиюсдругимидетьми; 

6) включение в урок игровых процедур, которые помогают 

поддержатьмотивациюобучающихсякполучениюзнаний,налаживаниюпозит

ивныхмежличностныхотношенийвклассе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы вовремяурока; 

7) организация шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над их неуспевающими одноклассниками, 

дающегоимсоциальнозначимыйопытсотрудничестваивзаимнойпомощи; 

8) инициирование и поддержка исследовательской 

деятельностиобучающихсяврамкахреализацииимииндивидуальныхи 

групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся 

возможность приобрести навыки 
самостоятельногорешениятеоретическойпроблемы,генерированияиоформле

ния собственных идей, уважительного отношения к чужимидеям, 

оформленным в работах других исследователей, 

навыкпубличноговыступленияпередаудиторией,аргументированияиотстаива

ниясвоейточкизрения. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержкадетскогосамоуправлениявобразовательнойорганизациипом
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огаетпедагогическимработникамвоспитыватьвобучающихсяинициативность,с

амостоятельность,ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, 

аобучающимсяпредоставляетширокиевозможностидлясамовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к 

взрослойжизни.Посколькуобучающимсявначальнойиосновнойшколе не 

всегда удаётся самостоятельно организовать свою деятельность, детское 
самоуправление иногда и на время 

можеттрансформироваться(посредствомвведенияфункциипедагога 

куратора)вдетско-взрослоесамоуправление. 

Детское самоуправление в образовательной организации 

осуществляетсяследующимобразом. 

Науровнеобразовательнойорганизации: 

1) через деятельность выборного Совета обучающихся, 

создаваемогодляучётамненияобучающихсяповопросамуправления 

образовательной организацией и принятия 

административныхрешений,затрагивающихихправаизаконныеинтересы; 

2) через деятельность Совета старост, объединяющего 

старостклассовдляоблегченияраспространениязначимойдляобучающихсяин

формациииполученияобратнойсвязиотклассныхколлективов; 

3) через работу постоянно действующего школьного 
актива,инициирующегоиорганизующегопроведениеличностнозначимых для 

обучающихся событий (соревнований, 

конкурсов,фестивалей,капустников,флешмобовит.п.); 

4) черездеятельностьтворческихсоветов,отвечающихзапроведен

ие тех или иных конкретных мероприятий, праздников,вечеров,акцийит.п.; 

5) черездеятельностьсозданнойизнаиболееавторитетныхстаршек

лассниковикурируемойшкольнымпсихологомгруппы по урегулированию 

конфликтных ситуаций в образовательнойорганизации. 

Науровнеклассов: 

1) черездеятельностьвыборныхпоинициативеипредложениямобу

чающихсяклассалидеров(например,старост,дежурных командиров), 

представляющих интересы класса в 

общешкольныхделахипризванныхкоординироватьегоработус работой 

общешкольных органов самоуправления и классныхруководителей; 

2) через деятельность выборных органов самоуправления, 

отвечающих за различные направления работы класса 
(например:штабспортивныхдел,штабтворческихдел,штабработысобучающи

мисямладшихклассов); 

3) через организацию на принципах самоуправления 

жизнидетских групп, отправляющихся в походы, экспедиции, наэкскурсии, 

осуществляемую через систему 

распределяемыхсредиучастниковответственныхдолжностей. 

Наиндивидуальномуровне: 

1) через вовлечение обучающихся в планирование, 
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организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассныхдел; 

2) через реализацию обучающимися, взявшими на себя 

соответствующуюроль,функцийпоконтролюзапорядкомичистотойвклассе,ух

одомзакласснойкомнатой,комнатнымирастениямиит.п. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующеенабазеобразовательнойорганизациидетскоеобщественно

еобъединение—этодобровольноесамоуправляемое некоммерческое 

формирование, созданное по инициативеобучающихся и взрослых, 

объединившихся на основе 

общностиинтересовдляреализацииобщихцелей,указанныхвуставе 

общественного объединения. Его правовой основой 

являетсяФедеральныйзаконот19мая1995г.№82-ФЗ«Обобщественных 

объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 
общественномобъединенииосуществляетсячерез: 

1) утверждениеипоследовательнуюреализациювдетскомобществ

енном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчётность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состававыборных органов и т. п.), дающих обучающемуся 

возможностьполучитьсоциальнозначимыйопытгражданскогоповедения; 

2) организацию общественно полезных дел, дающих 

обучающимся возможность получить важный для их 

личностногоразвитияопытдеятельности,направленнойнапомощьдругимлюдя

м,своейобразовательнойорганизации,обществув целом; развить в себе такие 

качества, как забота, 

уважение,умениесопереживать,умениеобщаться,слушатьислышатьдругих. 

Такими делами могут являться посильная 

помощь,оказываемаяобучающимисяпожилымлюдям;совместная работа с 
учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительскихиразвлекательныхмероприятийдля посетителей этих 

учреждений, помощь в благоустройстветерритории данных учреждений и т. п.); 

участие 

обучающихсявработенаприлегающейкобразовательнойорганизациитерритор

ии (работа в школьном саду, уход за деревьями 

икустарниками,благоустройствоклумб)идр.; 

3) договор, заключаемый между обучающимися и детским 

общественным объединением, традиционной формой которогоявляется 

Торжественное обещание (клятва) при 

вступлениивобъединение.Договорпредставляетсобоймеханизм,регулирующ

ийотношения,возникающиемеждуобучающимсяиколлективом детского 
общественного объединения, его руководителем, обучающимися, не 

являющимися членами данногообъединения; 

4) клубные встречи — формальные и неформальные 

встречичленов детского общественного объединения для обсуждениявопросов 

управления объединением, планирования дел в 
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образовательнойорганизацииимикрорайоне,совместногопения, празднования 

знаменательных для членов объединениясобытий; 

5) лагерныесборыдетскогообъединения,проводимыевканикуляр

ноевремянабазезагородноголагеря.Здесьвпроцессекруглосуточного 

совместного проживания смены 

формируетсякостякобъединения,вырабатываютсявзаимопонимание,система 

отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, 

формируется и апробируется набор значимыхдел; 

6) рекрутинговые мероприятия в начальной школе, 
реализующиеидеюпопуляризациидеятельностидетскогообщественного 

объединения, привлечения в него новых участников(проводятся в форме 

игр,квестов, театрализаций и т.п.); 

7) поддержкуиразвитиевдетскомобъединенииеготрадицийи 

ритуалов, формирующих у обучающегося чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, 

чтопроисходитвобъединении(реализуетсяпосредствомвведенияособойсимво

ликиобъединения,проведенияежегоднойцеремонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички 

объединения в социальныхсетях,организациидеятельностипресс-

центраобъединения,проведениятрадиционныхогоньков—

формыколлективногоанализапроводимыхобъединениемдел); 

8) участие членов детского общественного объединения в 
волонтёрских акциях, деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Это может быть какучастием 

обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный 

характер, так и постоянной деятельностьюобучающихся. 

 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемусярасширить 

свой кругозор, получить новые знания об 

окружающейегосоциальной,культурной,природнойсреде,научитьсяуважите
льноибережноотноситьсякней,приобрестиважныйопытсоциальноодобряемо

гоповедениявразличныхвнешкольныхситуациях.Наэкскурсиях,вэкспедиция

х,впоходах создаются благоприятные условия для воспитания у 

обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, преодоленияих инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучениярациональному использованию 

своего времени, сил, 

имущества.Этивоспитательныевозможностиреализуютсяврамкахследующих

видовиформдеятельности: 

1) регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы 

выходногодня,организуемыекласснымируководителямииродителями 

(законными представителями) обучающихся: в 
музей,вкартиннуюгалерею,втехнопарк,напредприятие,наприроду 

(проводятся как интерактивные занятия с распределением среди 
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обучающихся ролей и соответствующих имзаданий, например: фотографов, 

разведчиков, гидов, корреспондентов,оформителей); 

2) литературные, исторические, биологические экспедиции, 

организуемые педагогическими работниками и 

родителями(законнымипредставителями)обучающихсявдругиегородаили 

сёла для углублённого изучения биографий проживавших там российских 

поэтов и писателей, произошедшихисторических событий, имеющихся 

природных и историко-культурныхландшафтов,флорыифауны; 

3) поисковыеэкспедиции—
вахтыпамяти,организуемыешкольным поисковым отрядом к местам боёв 

Великой Отечественной войны для поиска и захоронения останков 

погибшихсоветскихвоинов; 

4) многодневныепоходы,организуемыесовместносорганизациям

и,реализующимидополнительныеобщеразвивающие программы и 

осуществляемые с обязательным привлечениемобучающихся к коллективному 

планированию 

(разработкамаршрута,расчётвремениимествозможныхночёвокипереходов), 

коллективной организации (подготовка необходимого снаряжения и 

питания), коллективному 

проведению(распределениесредиобучающихсяосновныхвидовработисоотве

тствующих им ответственных должностей), коллективному анализу 
туристского путешествия (каждого дня —у вечернего походного костра и 

всего похода — по возвращениидомой); 

5) турслётсучастиемкоманд,сформированныхизпедагогических 

работников, обучающихся и их родителей (законныхпредставителей), 

включающий в себя, например: соревнование по технике пешеходного туризма, 

соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на лучшую 

топографическую съёмку местности, конкурс знатоков 

лекарственныхрастений, конкурс туристской кухни, конкурс 

туристскойпесни, конкурс благоустройства командных биваков, 

комбинированнуюэстафету; 

6) летний выездной палаточный лагерь, ориентированный 

наорганизацию активного отдыха обучающихся, обучение навыкам 

выживания в дикой природе, закаливание 

(программалагеряможетвключатьмини-походы,марш-
броски,ночноеориентирование, робинзонады, квесты, игры, 

соревнования,конкурсы). 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся 

по направлению «профориентация» включает всебя профессиональное 

просвещение обучающихся; 

диагностикуиконсультированиепопроблемампрофориентации,организацию 
профессиональных проб обучающихся. Задачасовместной деятельности 

педагогического работника и обучающегося — подготовить обучающегося 
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к осознанному 

выборусвоейбудущейпрофессиональнойдеятельности.Создаваяпрофориента

ционнозначимыепроблемныеситуации,формирующие готовность 

обучающегося к выбору, 

педагогическийработникактуализируетегопрофессиональноесамоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире,охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 
деятельности. Эта работаосуществляетсячерез: 

1) циклыпрофориентационныхчасовобщения,направленныхна 

подготовку обучающегося к осознанному планированию 

иреализациисвоегопрофессиональногобудущего; 

2) профориентационные игры: симуляции, деловые игры, 

квесты,решениекейсов(ситуаций,вкоторыхнеобходимопринять решение, 

занять определённую позицию), 

расширяющиезнанияобучающихсяотипахпрофессий,способахвыбора 

профессий, достоинствах и недостатках той илииной интересной 

обучающимся профессиональной деятельности; 

3) экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся 

начальныепредставленияосуществующихпрофессияхиусловияхработылюде

й,представляющихэтипрофессии; 

4) посещение профориентационных выставок, ярмарок 

профессий,тематическихпрофориентационныхпарков,профориентационных 
лагерей, дней открытых дверей в 

профессиональныхобразовательныхорганизацияхиорганизацияхвысшегообр

азования; 

5) организацию на базе пришкольного детского лагеря 

отдыхапрофориентационных смен, в работе которых принимаютучастие 

эксперты в области профориентации и где обучающиеся могут глубже 

познакомиться с теми или иными 

профессиями,получитьпредставлениеобихспецифике,попробовать свои силы 

в той или иной профессии, развивать в себесоответствующиенавыки; 

6) совместное с педагогическими работниками изучение интернет-

ресурсов, посвящённых выбору профессий, 

прохождениепрофориентационногоонлайн-тестирования,онлайн-

курсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямобразования; 

7) участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в Интернете: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 
задач, участие в мастер-классах, посещениеоткрытыхуроков; 

8) индивидуальные консультации психолога для 

обучающихсяиихродителей(законныхпредставителей)повопросамсклонносте

й, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значениевпроцессевыбораимипрофессии; 

9) освоениеобучающимисяосновпрофессииврамкахразличных 

курсов по выбору, включённых в основную 

образовательнуюпрограммуобразовательнойорганизации,иливрамкахкурсов
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дополнительногообразования. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и 

педагогическими работниками средств распространениятекстовой, аудио- и 

видеоинформации) — развитие 

коммуникативнойкультурыобучающихся,формированиенавыковобщенияисо

трудничества,поддержкатворческойсамореализацииобучающихся. 

Воспитательный потенциал школьных 

медиареализуетсяврамкахследующихвидовиформдеятельности: 

1) разновозрастный редакционный совет обучающихся и 

консультирующих их педагогических работников, целью которого является 
освещение (через школьную газету, школьноерадио или телевидение) 

наиболее интересных моментов 

жизниобразовательнойорганизации,популяризацияобщешкольных 

ключевых дел, кружков, секций, 

деятельностиоргановученическогосамоуправления; 

2) школьнаягазетадляобучающихсястаршихклассов,настраницах 

которой ими размещаются материалы о профессиональных организациях, об 

организациях высшего 

образованияивостребованныхрабочихвакансиях,которыемогутбытьинтересн

ыобучающимся;организацияконкурсоврассказов, поэтических 

произведений, сказок, репортажей инаучно-

популярныхстатей;проведениекруглыхстоловсобсуждением значимых 
учебных, социальных, нравственныхпроблем; 

3) школьный медиацентр — созданная из 

заинтересованныхдобровольцев группа информационно-технической 

поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъёмкуи 

мультимедийное сопровождение школьных праздников,фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров,дискотек; 

4) школьная интернет-группа — разновозрастное 

сообществообучающихся и педагогических работников, поддерживающее 

интернет-сайт образовательной организации и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещениядеятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественностик образовательной организации, информационного 

продвиженияценностейобразовательнойорганизациииорганизациивиртуальн

ойдиалоговойплощадки,накоторойобучающимися,педагогическимиработни
камииродителями(законнымипредставителями)моглибыоткрытообсуждатьс

язначимыедляобразовательнойорганизациивопросы; 

5) школьнаякиностудия,врамкахкоторойсоздаютсяролики,клипы

, осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 

художественных фильмов с акцентом на этическое, эстетическое, 

патриотическое просвещениеаудитории; 

6) участие обучающихся в региональных или 
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всероссийскихконкурсахшкольныхмедиа. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающаяобучающегосяпредметно-
эстетическаясредаобразовательнойорганизацииприусловииеёграмотнойорган

изации обогащает внутренний мир обучающегося, 

способствуетформированиюунегочувствавкусаистиля,создаётатмосферупсих

ологическогокомфорта,поднимаетнастроение,предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся 

образовательной 

организации.Воспитывающеевлияниенаобучающегосяосуществляетсячерезт

акиеформыработыспредметно-

эстетическойсредойобразовательнойорганизации,как: 

1) оформление интерьера школьных помещений 

(вестибюля,коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролётов и т. п.)и их 

периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством 

разрушения негативных 
установокобучающихсянаучебныеивнеучебныезанятия; 

2) размещение на стенах образовательной организации регулярно 

сменяемых экспозиций: творческих работ 

обучающихся,позволяющихимреализоватьсвойтворческийпотенциал,атакже

знакомящихихсработамидругдруга;картинопределённого художественного 

стиля, знакомящего обучающихсяс разнообразием эстетического осмысления 

мира; фотоотчётовоб интересных событиях, происходящих в 

образовательнойорганизации (проведённых ключевых делах, интересных 

экскурсиях,походах,встречахсинтереснымилюдьмиит.п.); 

3) озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, 

тенистыхаллей,оборудованиеводвореобразовательнойорганизациибеседок,с

портивныхиигровыхплощадок,доступныхи приспособленных для 

обучающихся разных возрастныхкатегорий, оздоровительно-рекреационных 
зон, 

позволяющихразделитьсвободноепространствообразовательнойорганизации

назоныактивногоитихогоотдыха; 

4) создание и поддержание в рабочем состоянии в 

вестибюлеобразовательнойорганизациистеллажейсвободногокнигообмена, 

на которые желающие обучающиеся, родители (законные представители) и 

педагогические работники могутвыставлять для общего пользования свои 

книги, а такжебратьснихдлячтениялюбыедругие; 

5) благоустройство классных кабинетов, осуществляемое 

классными руководителями вместе с обучающимся своих классов,позволяющее 

обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общенияклассногоруководителясобучающимися; 

6) размещениевкоридорахирекреацияхобразовательнойорганиза

цииэкспонатовшкольногоэкспериментариума—набора приспособлений для 
проведения заинтересованнымиобучающимися несложных и безопасных 
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технических экспериментов; 

7) событийный дизайн — оформление пространства 

проведенияконкретных школьных событий (праздников, 

церемоний,торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний,конференцийит.п.); 

8) совместнаясобучающимисяразработка,созданиеипопуляризац

ия особой символики (флаг, гимн, эмблема образовательной организации, 

логотип, элементы школьного костюма и т. п.), используемой как в 

школьной 
повседневности,такивторжественныемоментыжизниобразовательнойоргани

зации—вовремяпраздников,торжественныхцеремоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих 

вжизниобразовательнойорганизациизнаковыхсобытий; 

9) регулярная организация и проведение конкурсов 

творческихпроектов по благоустройству различных участков пришкольной 

территории (например, высадке культурных растений,закладке газонов, 

сооружению альпийских горок, созданиюинсталляций и иного декоративного 

оформления отведённыхдлядетскихпроектовмест); 

10) акцентирование внимания обучающихся посредством 

элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на 

важных для воспитания ценностях 

образовательнойорганизации,еётрадициях,правилах. 
 

Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

Работасродителями(законнымипредставителями)обучающихся 

осуществляется для более эффективного достиженияцели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием 

позицийсемьииобразовательнойорганизациивданномвопросе. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 

Нагрупповомуровне: 

1) общешкольныйродительскийкомитетипопечительскийсовет 

образовательной организации, участвующие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитанияисоциализацииихобучающихся; 

2) семейные клубы, предоставляющие родителям, 
педагогическим работникам и обучающимся площадку для 

совместногопроведениядосугаиобщения; 

3) родительские гостиные, на которых обсуждаются 

вопросывозрастных особенностей обучающихся, формы и 

способыдоверительного взаимодействия родителей (законных 

представителей) с обучающимися, проводятся мастер-классы, 

семинары,круглыестолысприглашениемспециалистов; 

4) родительские дни, во время которых родители 

(законныепредставители) могут посещать школьные уроки и внеурочные 
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занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательногопроцессавобразовательнойорганизации; 

5) общешкольныеродительскиесобрания,происходящиеврежиме

обсуждениянаиболееострыхпроблемобученияивоспитанияобучающихся; 

6) семейныйвсеобуч,накоторомродители(законныепредставител

и) могли бы получать ценные рекомендации и советыот профессиональных 

психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным 

творческим опытом инаходкамивделевоспитанияобучающихся; 

7) родительскиефорумыпришкольноминтернет-

сайте,накоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителей(законныхпредставите
лей) вопросы, а также осуществляются 

виртуальныеконсультациипсихологовипедагогическихработников. 

Наиндивидуальномуровне: 

1) работа специалистов по запросу родителей (законных 

представителей)длярешенияострыхконфликтныхситуаций; 

2) участиеродителей(законныхпредставителей)впедагогических

консилиумах,собираемыхвслучаевозникновенияострыхпроблем,связанныхс

обучениемивоспитаниемконкретногообучающегося; 

3) помощьсостороныродителей(законныхпредставителей)в 

подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассныхмероприятийвоспитательнойнаправленности; 

4) индивидуальноеконсультированиеcцельюкоординациивоспит

ательныхусилийпедагогическихработниковиродителей(законныхпредставит

елей). 

 

1.2.4. Основныенаправлениясамоанализавоспитательнойработы 

Самоанализ организуемой в МБОУ «Бенойская СОШ» 
воспитательной работы осуществляется по выбранным 

направлениямипроводитсяс целью выявления основных проблем школьного 

воспитанияипоследующегоихрешения. 

СамоанализосуществляетсяежегодносиламиМБОУ «Бенойская 

СОШ» спривлечением(принеобходимостиипо самостоятельному решению 

администрации образовательнойорганизации)внешнихэкспертов. 

Основными принципами, на основе которых 

осуществляетсясамоанализвоспитательнойработывобразовательнойорганизац

ии,являются: 

12) принцип гуманистической направленности 

осуществляемогоанализа, ориентирующий экспертов на уважительное 

отношениекакквоспитанникам,такикпедагогическимработникам,реализующ

имвоспитательныйпроцесс; 

13) принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных — таких, как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения иотношений между обучающимися и педагогическими 
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работниками; 

14) принцип развивающего характера осуществляемого 

анализа,ориентирующий экспертов на использование его результатовдля 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников: грамотной постановки ими цели изадач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержанияихсовместнойсобучающимисядеятельности; 

15) принцип разделённой ответственности за результаты 

личностного развития обучающихся, ориентирующий 

экспертовнапониманиетого,чтоличностноеразвитиеобучающихся — это 

результат как социального воспитания (в которомобразовательная 

организация участвует наряду с другимисоциальными институтами), так и 

стихийной социализацииисаморазвитияобучающихся. 

Основными направлениями анализа организуемого в МБОУ «Гунинская 

СОШ»  воспитательного процесса являются следующие. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ, является 

динамика личностного развития обучающихсякаждогокласса. 

Анализосуществляетсякласснымируководителямисовместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с 
последующимобсуждениемегорезультатовназаседанииметодического 

объединения классных руководителей или 

педагогическомсоветеобразовательнойорганизации. 

Способом получения информации о результатах 

воспитания,социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическоенаблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается наследующих 

вопросах: какие прежде существовавшие 
проблемыличностногоразвитияобучающихсяудалосьрешитьзаминувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее 

предстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

Состояние организуемой в МБОУ «Гунинская СОШ» совместной 

деятельности обучающихся и взрослых 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ, является 

наличие в МБОУ «Гунинская СОШ» интересной, событийно насыщенной и 

личностно развивающей совместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Анализосуществляетсязаместителемдиректораповоспитательнойрабо

те,класснымируководителями,активомстаршеклассниковиродителями(законн

ымипредставителями),хорошознакомымисдеятельностьюобразовательнойорган

изации.Способамиполученияинформацииосостоянииорганизуемой в 

образовательной организации совместной 

деятельностиобучающихсяипедагогическихработниковмогутбытьбеседысоб
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учающимисяиихродителями(законнымипредставителями),педагогическими

работниками,лидерамиученическогосамоуправления,принеобходимости—

иханкетирование.Полученныерезультатыобсуждаютсяназаседанииметодиче

скогообъединенияклассныхруководителейилипедагогическомсоветеобразова

тельнойорганизации. 

Вниманиеприэтомсосредоточиваетсянавопросах,связанныхскачеством: 

1) проводимыхобщешкольныхключевыхдел; 

2) совместнойдеятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

3) организуемойвобразовательнойорганизациивнеурочнойдеятельн

ости; 

4) реализацииличностноразвивающегопотенциалашкольныхуро

ков; 

5) существующеговобразовательнойорганизацииученическогоса
моуправления; 

6) функционирующихнабазеобразовательнойорганизациидетски

хобщественныхобъединений; 

7) проводимыхвобразовательнойорганизацииэкскурсий,экспедици

й,походов; 

8) профориентационнойработыобразовательнойорганизации; 

9) работышкольныхмедиа; 

10) организациипредметно-

эстетическойсредыобразовательнойорганизации; 

11) взаимодействияобразовательнойорганизацииисемейобучающихс

я. 

Итогомсамоанализареализуемойвобразовательнойорганизации 

воспитательной работы является перечень выявленныхпроблем, над 

которыми предстоит работать педагогическомуколлективу. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАННАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Учебный план программы начального общего образования МБОУ 

«Гунинская СОШ» (далее - учебный план) обеспечивает реализацию 

требований ФГОС, определяет учебную нагрузку в соответствии с 

требованиями к организации образовательной деятельности к учебной 

нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями, перечень учебных предметов, учебных курсов, учебных 

модулей. 

Учебный план обеспечивает преподавание и изучение 

государственного языка Российской Федерации из числа государственных 

языков республик Российской Федерации. 

В учебный план входят следующие обязательные для изучения 

предметные области, учебные предметы (учебные модули): 

 

Предметные области Учебные предметы (учебные модули) 

Русский язык и литературное 

чтение 

Русский язык, 

Литературное чтение 

Родной язык и литературное чтение 

на родном языке 

Родной язык и (или) государственный 

язык республики Российской Федерации, 

Литературное чтение на родном языке 

Иностранный язык Иностранный язык 

Математика и информатика Математика 

Обществознание и естествознание 

("окружающий мир") 

Окружающий мир 

Основы религиозных культур и 

светской этики 

Основы религиозных культур и светской 

этики: 

учебный модуль: "Основы православной 
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культуры"; 

учебный модуль: "Основы иудейской 

культуры"; 

учебный модуль: "Основы буддийской 

культуры"; 

учебный модуль: "Основы исламской 

культуры"; 

учебный модуль: "Основы религиозных 

культур народов России"; 

учебный модуль: "Основы светской 

этики" 

Искусство Изобразительное искусство, Музыка 

Технология Технология 

Физическая культура Физическая культура 

 

Изучение в МБОУ «Гунинская СОШ» родного языка и родной 

литературы из числа государственных языков республик Российской 

Федерации осуществляется при наличии возможностей Организации и по 

заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

При изучении предметной области "Основы религиозных культур и 

светской этики" выбор одного из учебных модулей "Основы православной 

культуры", "Основы исламской культуры", "Основы буддийской культуры", 

"Основы иудейской культуры", "Основы религиозных культур народов 

России", "Основы светской этики" осуществляется по заявлению родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных 

года не может составлять менее 2954 академических часов и более 3190 

академических часов в соответствии с требованиями к организации 

образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной 

неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-

эпидемиологическими требованиями и составляет в МБОУ «Гунинская 

СОШ» 3175 часов. 
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В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

часть учебного плана, формируемая участниками образовательных 

отношений из перечня, предлагаемого МБОУ «Гунинская СОШ» , включает 

учебные предметы, учебные курсы, учебные модули по выбору родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с целью 

удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в 

физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие 

этнокультурные интересы Чеченской Республики. 

 

      Продолжительность учебного года при получении начального общего 

образования составляет 34 недели, в 1 классе - 33 недели. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составит не менее 30 

календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для обучающихся в 1 классе 

предусматриваются в течение года дополнительные недельные каникулы. 

Продолжительность урока составляет: в 1 классе - 35 мин (сентябрь - 

декабрь), 40 мин (январь - май); во 2-4 классах – 40 мин. При проведении 

занятий по русскому языку, родному языку (чеченскому) и иностранному 

языку в 1-4 классах предусматривается деление классов на две и более 

группы. Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для 

каждого класса не превышает продолжительности выполнения 1 час — для 

1 класса, 1,5 часа — для 2 и 3 классов, 2 часа — для 4 класса. 

Администрацией школы планируется  и осуществлятся координация и 

контроль объёма домашнего задания учеников каждого класса по всем 

предметам в соответствии с санитарными нормами. 

 

    Учебный план на конкретный учебный год является частью 

образовательной программы и ежегодно утверждается приказом 

директора школы как приложение № 1 к основной 

общеобразовательной программе – образовательной программе 

начального общего образования.
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Учебный план для обучающихся I-IVклассов на  2022-2023 учебный год  
1 

Обязательные предметные 

области 

 

Учебные предметы 

(учебные модули) 

Количество часов неделя/год 

1 класс,  

33 недели 

2 класс,  

34 недели 

3 класс,  

34 недели 

4 класс,  

34 недели 

Всего 

Обязательная часть 

Русский язык и литературное 

чтение 

Русский язык 4 4 4 4 16 

Литературное чтение 3 4 4 4 16 

Родной язык и литературное 

чтение на родном языке 

Родной язык (чеченский) 2 2 2 2 8 

Литературное чтение на 

родном языке (на 

чеченском) 

2 2 2 2 8 

Иностранный язык 
Иностранный язык 
(английский) 

--- 1 1 1 3 

Математика и информатика Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание и 

естествознание 
(«окружающий мир») 

Окружающий мир  2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы исламской  

культуры 

 

--- 

 

--- 

 

--- 

1 1 

Искусство Изобразительное 

искусство  

0,5 1 1 0,5 3 

Музыка 0,5 1 1 0,5 3 

Технология Технология 1 1 1 1 4 
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Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

 Всего  21 24 24 24 93 

                                                Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 

Народные сказки (чеченские) - 1 0,5 0,5 2 

История  государственных символов России и Чеченской 

Республики 

- - 0,5 0,5 1  

Всего часов 21 

 

25 25 25 96 

Максимально допустимая аудиторная недельная 

нагрузка  

 

21 26 26 26  

 
Формы промежуточной аттестации обучающихся  2-4 классов. 

  Промежуточная аттестация - это установление уровня достижения результатов освоения учебных предметов, 

курсов 

предусмотренныхобразовательнойпрограммой.Промежуточнаяаттестацияпроводится,начинаясовторогокласса.Ср

окипроведениягодовойпромежуточнойаттестациивООустанавливаютсякалендарным учебным графиком 

школы.На основанииПоложенияОО 

«Оформах,периодичности,порядкетекущегоконтроляуспеваемостиипромежуточнойаттестацииобучающихся»годо

ваяпромежуточнаяаттестацияобучающихся2-4-

хклассовпроводитсяпокаждомуучебномупредметусучетомегоспецификиипредставленавтаблице: 

Учебныепредметы, 
курсы 

Формы промежуточнойаттестации 
 

2 класс 3 класс 4 класс 
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Предметныерезультаты 

Русскийязык 
Диктансграмма-

тическимзаданием 
Диктант с грамма-
тическимзаданием 

Контрольноеизложение 

Литературноечтение 
Проверка 

осознанности 
и техникичтения 

Проверкаосознанности 
и техники чтения 

Контрольная работа 

Роднойязык (чеченский) 
Контрольноесписы

вание 

Диктантс 
грамматическим заданием 

Диктантс 
грамматическим 

заданием 

Литературноечтениенародн
омязыке (чеченском) 

Пересказхудожественного 
текста 

 

Проверка 
осознанностиитехникичтения 

Контрольная работа 

Иностранныйязык Итоговое 

тестирование 
 

Контрольнаяработа Контрольнаяработа 

Математика 

Контрольнаяработа 
Контрольнаяработа 

Контрольнаяработа 

Окружающиймир Тестирование Тестирование Тестирование 

Основырелигиозных 

культурисветскойэтики - 
 

- Тестирование 

Музыка 

Тестирование 
Практическая 

работа 

Практическая 
работа 
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Итоги годовой промежуточной аттестации отражаются в электронном журнале ввиде отметки по пятибалльной 

шкале в разделе тех учебных предметов, курсов по которым она проводилась. Отметки за 

промежуточнуюаттестациювыставляются в электронныйжурналв отдельномстолбце. 

Итоговаяотметкапоучебномупредмету,курсу  припроведении годовой промежуточной аттестации с 

аттестационными испытаниямивыставляется учителем с учетом отметок за четверть, годовой отметки и 

отметки,полученнойприпрохождениигодовой промежуточнойаттестации. 

Изобразительное искусство Тестирование  Практическаяработа 

 

Практическая 

работа 
 

Технология 

Тестирование  Практическаяработ
а 
 

Практическая 
работа 

 

Физическаякультура Сдачанормативов Сдачанормативов Сдачанормативов 

Народные сказки 
(чеченские) 

Тестирование 
Тестирование Тестирование 

История государственных 
символов России и 
Чеченской Республики 

Тестирование Тестирование Тестирование 

 

Метапредметныерезультаты 

 

2 класс 

Итоговая 

комплексная  работа 

3 класс 

Итоговая 

комплексная   работа 

4 класс 

Итоговая  

комплекснаяработа 
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1.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

                                             МБОУ «ГУНИНСКАЯ СОШ» 

 

Пояснительная записка 

Календарный учебный график составлен по календарным периодам 

учебного года: даты начала и окончания учебного года; продолжительность 

учебногогода, четвертей; сроки и продолжительность 

каникул;срокипроведенияпромежуточныхаттестаций. 

     Календарный учебный график реализации образовательной программы 

составлен МБОУ «Гунинская СОШ» самостоятельно с учётом требований 

действующих санитарных правил и мнения участников образовательных 

отношений. 

Календарный учебный график составлен для основной 

общеобразовательной программы начального общего образования в 

соответствии: 

 с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 ФГОСНОО(п.33.3.). 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания»; 

 ФГОС НОО, утвержденным приказом Минпросвещения от 

31.05.2021 № 286. 

 

1. Даты начала и окончания учебного года 

1.1.Дата начала учебного года: 1 сентября 2022 года. 

1.2. Дата окончания учебного года: 30 мая 2023 года. 

2. Периоды образовательной деятельности 

2.1. Продолжительность учебного года: 

 1-е классы – 33 недели; 

 2–4-е классы – 34 недели. 

2.2. Продолжительность учебных периодов по четвертям в учебных 

неделях и учебных днях 

1-е классы 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание Количество Каникулы  

https://1zavuch.ru/#/document/99/902389617/XA00M8Q2N4/
https://1zavuch.ru/#/document/99/566085656/XA00LVS2MC/
https://1zavuch.ru/#/document/99/573500115/XA00LVA2M9/
https://1zavuch.ru/#/document/99/902180656/XA00LUO2M6/
https://1zavuch.ru/#/document/99/607175842/
https://1zavuch.ru/#/document/99/607175842/
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учебных недель 

I четверть 01.09.2022 28.10.2022 8 
29.10.2022-

6.11.2022 

II четверть 07.11.2022 28.12.2022 7 
29.12.2022-

08.01.2023 

III четверть 09.01.2023 17.03.2023 10 

13.02.2023-

19.02.2023 

18.03.2023-

26.03.2023 

IV четверть 27.03.2023 30.05.2023 8 
31.05.2023-

31.08.2023 

Итого в учебном году 33  

2-4-е классы 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание 

Количество 

 

учебных недель 

Каникулы  

I четверть 01.09.2022 28.10.2022 8 
29.10.2022-

6.11.2022 

II четверть 07.11.2022 28.12.2022 7 
29.12.2022-

08.01.2023 

III четверть 09.01.2023 17.03.2023 11 
18.03.2023-

26.03.2023 

IV четверть 27.03.2023 30.05.2023 8 
31.05.2023-

31.08.2023 

Итого в учебном году 34  

 

 

3. Сроки проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация проводится в сроки с 17 апреля 

2023 года по 12 мая 2023 года без прекращения образовательной 
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деятельности по предметам учебного плана. 

Класс Учебный предмет Сроки 

Форма 

промежуточной 

 

аттестации 

2–3-е Русский язык 
18.04–

22.04.2022 

Диагностическая 

работа 

2–3-е Литературное чтение 
25.04–

29.04.2022 
Тестирование 

2–3-е Родной язык (чеченский) 
03.05–

06.05.2022 

Диагностическая 

работа 

2–3-е 
Литературное чтение на 

родном языке (чеченском) 

10.05–

13.05.2022 
Собеседование 

2–3-е Иностранный язык 
18.04–
22.04.2022 

Тестирование 

2–3-е Математика 
25.04–

29.04.2022 

Диагностическая 

работа 

2–3-е Окружающий мир 
03.05–

06.05.2022 

Диагностическая 

работа 

2–3-е Музыка 
10.05–

13.05.2022 
Собеседование 

2–3-е Изобразительное искусство 
25.04–

29.04.2022 
Собеседование 

2–3-е Технология 
03.05–
06.05.2022 

Собеседование 

2–3-е Физическая культура 
10.05–

13.05.2022 
Тестирование 

4-й Русский язык 
25.04–

29.04.2022 

Диагностическая 

работа 

4-й Литературное чтение 
18.04–

22.04.2022 
Тестирование 

4-й Иностранный язык 
03.05–

06.05.2022 
Тестирование 

4-й Математика 18.04– Диагностическая 
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22.04.2022 работа 

4-й Окружающий мир 
25.04–

29.04.2022 

Диагностическая 

работа 

4-й 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

(4-й класс) 

03.05–

06.05.2022 
Собеседование 

4-й Музыка 
10.05–

13.05.2022 
Собеседование 

4-й Изобразительное искусство 
18.04–

22.04.2022 
Собеседование 

4-й Технология 
25.04–

29.04.2022 
Собеседование 

4-й Физическая культура 
03.05–

06.05.2022 
Тестирование 

4. Дополнительные сведения 

5.1. Распределение образовательной недельной нагрузки 

Образовательная 

деятельность 

Недельная нагрузка (5-дневная учебная 

неделя)  

в академических часах 

2-е классы 3-и классы 4-е классы 

Урочная 23 23 23 

Внеурочная 5 5 5 

5.2. Расписание звонков и перемен 

2–4-е классы 

Урок Продолжительность урока 
Продолжительность 

перемены 

1-й 13:30–14:10 5 минут 

2-й 14:15–14:55 5 минут 

3-й 15:00–15:40 20 минут 

4-й 16:00–16:40 5 минут 

5-й 16:45–17:25   
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Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности – 45 минут 

Внеурочная 

деятельность 

С 13:25 – 

 

5.3. Режим работы образовательной организации 

Период учебной деятельности 2–4-е классы 

Учебная неделя (дней) 5 

Урок (минут) 40 

Перерыв (минут) 10 – 20 

Периодичность промежуточной аттестации 1 раз в год 
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                           1.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБОУ «Гунинская СОШ» 

на 2022/2023учебный год 
 

 

 

 

Содержание 

Пояснительнаязаписка .................................................................................................................................... 3 

Содержательноенаполнение внеурочнойдеятельности.................................................................................. 4 

Планированиевнеурочнойдеятельности ......................................................................................................... 5 
Цельиидеивнеурочнойдеятельности .............................................................................................................. 8 

Ожидаемыерезультаты ...................................................................................................................................... 9 

Промежуточнаяаттестацияобучающихсяиконтрользапосещаемостью ....................................................... 10 

Формывнеурочнойдеятельности .................................................................................................................. 10 

Режим внеурочнойдеятельности .................................................................................................................. 10 

Планвнеурочнойдеятельностиначальногообщего образования ................................................................... 11 

 

 

 

Пояснительная записка 

Подвнеурочнойдеятельностьюследуетпониматьобразовательнуюдеятельность,направленнуюнадостижение

планируемыхрезультатовосвоенияосновныхобразовательныхпрограмм (предметных, метапредметныхи 

личностных),осуществляемуювформах, отличныхотурочной. 

Внеурочнаядеятельностьорганизуетсявсоответствиисоследующиминормативнымидокументамии 

методическимирекомендациями: 

- ПриказМинпросвещенияРоссииот31.05.2021№286«Обутверждениифедеральногогосударственногоо

бразовательногостандартаначальногообщегообразования»(ЗарегистрировановМинюстеРоссии05.07.2021№641

01)-http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_389560/; 

- ПисьмоМинистерствапросвещения  РоссийскойФедерацииот  05.07.2022г. 

№ТВ–1290/03«Онаправленииметодическихрекомендаций»(Информационно-методическое письмо об 

организации внеурочной деятельности в рамках реализацииобновленных федеральных государственных 

образовательных стандартов начальногообщегои основного общегообразования); 

- Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 г. № 03-871 «Об организациизанятий«Разговорыо 

важном»; 

- Методические рекомендации по формированию функциональной грамотностиобучающихся –

http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/; 

- СанитарныеправилаСП2.4.3648-20«Санитарно-эпидемиологическиетребования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

имолодежи»,утвержденныхпостановлениемГлавногогосударственногосанитарноговрачаРоссийской 

Федерации от28.09.2020 №28(далее– СП2.4.3648-20); 

- Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативыи требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторовсредыобитания»,утвержденныхпостановлениемГлавногогосударственногосанитарного врача 

Российской Федерации от 28.01.2021 № 2 (далее – СанПиН 1.2.3685-21). 

Планвнеурочнойдеятельностиобразовательнойорганизацииявляетсяобязательной частью организационного 

раздела основной образовательной 

программы,арабочиепрограммывнеурочнойдеятельностиявляютсяобязательнойчастьюсодержательного 

разделаосновнойобразовательнойпрограммы. 

Вцеляхреализациипланавнеурочнойдеятельностиобразовательнойорганизацией можетпредусматриваться 

использованиересурсовдругихорганизаций (в 

томчислевсетевойформе),включаяорганизациидополнительногообразования,профессиональныеобразовательн

ыеорганизации,образовательныеорганизациивысшегообразования,научныеорганизации,организациикультуры

,физкультурно-спортивные,детскиеобщественныеобъединенияииныеорганизации,обладающиенеобходимыми 

ресурсами. 

Формывнеурочнойдеятельностипредусматриваютактивностьисамостоятельностьобучающихся,сочетаютин

дивидуальнуюигрупповуюработы,обеспечиваютгибкийрежимзанятий(продолжительность,последовательност

ь),переменныйсоставобучающихся,проектнуюиисследовательскуюдеятельность,экскурсии,походы,деловыеиг

рыипр. 

Допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов 

впределаходногоуровняобразования. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_389560/
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/
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ВсоответствиистребованиямиобновленныхФГОСНООобразовательнаяорганизация обеспечивает 

проведение до 10 часов еженедельных занятий внеурочнойдеятельности (до 

1320часовнауровненачальногообщегообразования). 

 

            Содержательное наполнение внеурочной  деятельности 
 

Часывнеурочнойдеятельностииспользуютсянасоциальное,творческое,интеллектуальное, общекультурное, 

физическое, гражданско-патриотическое развитиеобучающихся, создавая условия для их самореализации и 

осуществляя педагогическуюподдержку в преодолении ими трудностей в обучении и социализации. 

Обязательнымусловиеморганизациивнеурочнойдеятельностиявляетсяеевоспитательнаянаправленность,соотн

есенность с рабочей программой воспитания образовательнойорганизации. 

Сцельюреализациипринципаформированияединогообразовательногопространстванавсехуровняхобразован

иячасывнеурочнойдеятельностииспользуютсячерезреализациюмоделипланаспреобладаниемучебно-

познавательнойдеятельности,когданаибольшеевниманиеуделяетсявнеурочнойдеятельности по 

учебнымпредметамиформированиюфункциональнойграмотности: 

 

 

 
 

 

Планирование внеурочной деятельности 

 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных 

программначальногообщегоиосновногообщегообразованияприформированиипланавнеурочнойдеятельностио

бразовательной организации предусмотрена часть, рекомендуемая для всехобучающихся: 

1 час в неделю – на информационно-просветительские занятия патриотической,нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном» (понедельник,первыйурок); 

1 час в неделю – на занятия по формированию функциональной грамотностиобучающихся(втом 

числефинансовойграмотности); 

1часвнеделю–назанятия,направленныенаудовлетворениепрофориентационныхинтересов и потребностей 

обучающихся (в том числе основыпредпринимательства). 

Кроме того, в вариативную часть плана внеурочной деятельности 

включенычасы,отведенныеназанятия,связанныесреализациейособых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся; 

часы, отведенныеназанятия,направленныенаудовлетворениеинтересов 

ипотребностейобучающихсявтворческомифизическомразвитии. 

Основноесодержаниезанятийвнеурочнойдеятельностиотражено втаблице: 

 

 

- занятияобучающихсяпоформированиюфункциональнойграмотности; 

- занятияобучающихсяспедагогами,сопровождающимипроектно-

исследовательскую деятельность; 

- профориентационныезанятияобучающихся; 

Преобладание 

учебно-

познавательнойдеятельности 

 

Содержательноенаполнение Модель плана 

внеурочнойдеятельности 
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Направление 

внеурочнойдеятельно

сти 

Количествочасов

внеделю 
Основноесодержаниезанятий 

Часть,рекомендуемаядлявсехобучающихся 

Информационно-

просветительскиезанятияпа

триотической,нравственно

й 

иэкологическойнаправленн

ости 

«Разговорыоважном» 

1  

 

Основнаяцель:развитиеценностногоотношения 

обучающихсяксвоейРодине–

России,населяющимеелюдям,ееуникальнойистории,богатойпри

родеивеликойкультуре. 

Основная задача:
 формированиесоответствующейвнутренне

йпозицииличностишкольника,необходимойемудляконструктив

ногоиответственного поведениявобществе. 

Основныетемызанятийсвязанысважнейшимиаспектамижизниче

ловекавсовременнойРоссии:знаниемроднойисторииипонимание

мсложностейсовременного 

мира,техническимпрогрессомисохранениемприроды,ориентаци

ейвмировойхудожественнойкультуреиповседневной культуре

 поведения,доброжелательным 

 отношением

 кокружающимиответственнымотноше

ниемк 

собственнымпоступкам 

 

 

 

Занятияпо 

формированиюфункциона

льнойграмотностиобучаю

щихся 

1  

 

Основнаяцель:развитиеспособностиобучающихсяприменятьпри

обретённыезнания,   уменияинавыки для решения 
задачвразличныхсферахжизнедеятельности,(обеспечениесвязио

бучениясжизнью).Основнаязадача:формированиеиразвитиефун

кциональнойграмотностишкольников:читательской,математиче

ской,естественно-научной,финансовой,направленнойнаразвитие 

креативного мышления и глобальныхкомпетенций. 

Основныеорганизационныеформы:интегрированныекурсы,мета

предметныекружки илифакультативы 

 

 

 

 

Занятия, 

направленные 

наудовлетворениепрофориентац

ионныхинтересов 

ипотребностейобучающихся 

1  

 

 

Основная     цель:     развитие     ценностного 

отношенияобучающихсяктрудукакосновномуспособудостижен

ияжизненногоблагополучияиощущенияуверенностивжизни. 

Основнаязадача:формированиеготовностишкольниковкосознан

номувыборунаправления продолжения своего 
образованияибудущейпрофессии,осознаниеважностиполучаемы

х в школе знаний для 

дальнейшейпрофессиональнойивнепрофессиональной 

деятельности. 

Основные         организационные         формы: 
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  профориентационныебеседы,деловыеигры,квесты,решениекейс

ов,изучениеспециализированныхцифровыхресурсов,профессио

нальныепробы,моделирующиепрофессиональнуюдеятельность,

экскурсии,посещениеярмарокпрофессийипрофориентационных

парков. 

Основноесодержание:знакомствосмиромпрофессийиспособам

иполученияпрофессиональногообразования;созданиеусловийдл

яразвитиянадпрофессиональныхнавыков(общения,работывкома

нде,поведениявконфликтнойситуацииит.п.);создание условий 

для познания 
обучающимсясамогосебя,своихмотивов,устремлений,склонност

ейкакусловийдляформированияуверенностивсебе,способностиа

декватно 

оцениватьсвоисилыивозможности. 

 

 

 

 

 

Вариативнаячасть 

 

 

 

Занятия, связанные 

среализацией 

особыхинтеллектуальных 

исоциокультурныхпотребносте

йобучающихся 

1  

 

 

Основнаяцель:интеллектуальноеиобщекультурноеразвитиеобуч

ающихся,удовлетворениеихособыхпознавательных,культурных, 

оздоровительных потребностей иинтересов. 

Основная задача: формирование 

ценностногоотношенияобучающихсякзнаниям,какзалогуихсобс

твенногобудущего,иккультуре в целом, как к духовному 

богатствуобщества,сохраняющемунациональную самобытность 

народов России. 

Основные направления деятельности: 

занятияподополнительномуилиуглубленномуизучениюучебных

предметовилимодулей;занятияврамкахисследовательскойипрое

ктной деятельности; занятия, связанные 

сосвоениемрегиональногокомпонентаобразованияилиособымиэ

тнокультурнымиинтересамиучастниковобразовательныхотноше

ний;дополнительныезанятиядляшкольников,испытывающихзат

руднениявосвоении учебной программы или трудности 

восвоенииязыкаобучения;специальныезанятиядляобучающихся

сограниченнымивозможностями здоровья

 или 

испытывающимизатруднениявсоциальнойкоммуникации 

Занятия,направленные 

наудовлетворениеинтерес

ов ипотребностей 

обучающихсяв 

1  

 

 

Основнаяцель:удовлетворениеинтересовипотребностейобучаю

щихсявтворческомифизическомразвитии,помощьвсамореализац

ии,раскрытиииразвитииспособностейи талантов. 

Основные   задачи:   раскрытие   творческих 
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творческоми  способностейшкольников,формированиеу 

физическомразвитии, них чувства вкуса и умения ценить 

помощьв прекрасное, формирование ценностного 

самореализации, отношенияккультуре;физическоеразвитие 

раскрытиииразвитии обучающихся,привитиеимлюбвикспортуи 

способностейи побуждение к здоровому образу жизни, 

талантов воспитание силы воли, ответственности, 

 формированиеустановокназащитуслабых; 

 оздоровление школьников, привитие им 

 любвиксвоемукраю,егоистории,культуре, 

 природе,развитиеихсамостоятельностии 

 ответственности, формирование навыков 

 самообслуживающеготруда. 

 Основныеорганизационныеформы:занятия 

 школьников в различных творческих 

 объединениях (музыкальных, хоровых или 

 танцевальныхстудиях,театральныхкружках 

 или кружках художественного творчества, 

 журналистских, поэтических или 

 писательских клубах и т.п.); занятия 

 школьников в спортивных объединениях 

 (секцияхиклубах,организацияспортивных 

 турниров и соревнований); занятия 

 школьников в объединениях 

 туристскокраеведческой направленности 

 (экскурсии,развитиешкольныхмузеев) 

 

Цель и идеи внеурочной деятельности 

 

Цельвнеурочнойдеятельности-

созданиеусловий,обеспечивающихдостижениеучащимисянеобходимогодляжизнивобществесоциальногоопытаи

формирования у обучающихся принимаемой обществом системы ценностей, 

созданиеусловийдлямногогранногоразвитияисоциализациикаждогообучающегосявовнеурочноевремя,создание

воспитывающейсреды,обеспечивающейактивизациюсоциальных, интеллектуальных интересов обучающихся, 

развитие здоровой, 

творческирастущейличности,ссформированнойгражданскойответственностьюиправовымсамосознанием,способ

нойнасоциальнозначимуюпрактическуюдеятельность. 

Ведущимиидеямипланавнеурочнойдеятельностишколы являются: 

- созданиеусловийдлядостиженияобучающимисяуровняобразованности,соответствующегоихличностн

омупотенциалу; 

- ориентациянадостижениеученикамисоциальнойзрелости; 

- удовлетворениеобразовательныхпотребностейучащихсяиихродителей.Приэтомрешаютсяследу

ющиеосновныепедагогическиезадачи: 

- включениеучащихсявразностороннююдеятельность; 

- формированиенавыковпозитивногокоммуникативногообщения; 

- развитиенавыковорганизациииосуществлениясотрудничестваспедагогами,сверстниками,родителями,

старшимидетьмиврешенииобщихпроблем; 

- воспитание трудолюбия, способности к преодолению

 трудностей,целеустремленности инастойчивости вдостижениирезультата; 
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- развитиепозитивногоотношениякбазовымобщественнымценностям(человек,семья,Отечество, 

природа,мир, знания,труд, культура); 

- формированиестремления кздоровомуобразужизни; 

- подготовкаучащихсякактивнойиполноценнойжизнедеятельностивсовременноммире. 

ШколанесетвустановленномзаконодательствомРоссийскойФедерациипорядке ответственность за качество 

образования, за его соответствие 

федеральномугосударственномуобразовательномустандартуосновногообщегообразования,заадекватностьприме

няемыхформ,методовисредстворганизацииобразовательногопроцессавозрастнымпсихофизиологическимособен

ностям,склонностям,способностям,интересамобучающихся,требованиямохраныихжизнииздоровья. 

Ожидаемыерезультаты 

Личностные: 

- готовностьиспособностьксаморазвитию; 

- сформированность мотивации к познанию, ценностно-смысловые 

установки,отражающиеиндивидуально-личностныепозиции,социальныекомпетенцииличностныхкачеств; 

- сформированностьосновгражданскойидентичности. 

Предметные: 

- получениеновогознанияиопытаегоприменения. 

Метапредметные: 

- освоениеуниверсальныхучебныхдействий; 
- овладениеключевымикомпетенциями. 

Воспитательныйрезультатвнеурочнойдеятельности-непосредственноедуховно-нравственное приобретение 

обучающегося благодаря его участию в том илииномвидедеятельности. 

Воспитательныйэффектвнеурочнойдеятельности-влияние(последствие)того или иного духовно-

нравственного приобретения на процесс развития личностиобучающегося. 

Всевидывнеурочнойдеятельностиучащихсянауровнеосновногообщегообразованиястрого 

ориентированынавоспитательныерезультаты. 

Внеурочнаядеятельностьспособствуеттому,чтошкольниксамостоятельнодействуетв 

общественнойжизни,можетприобрестиопытисследовательскойдеятельности;опытпубличноговыступления;опыт

самообслуживания,самоорганизациииорганизациисовместнойдеятельности сдругимидетьми. 

 

Промежуточная аттестация обучающихся иконтрользапосещаемостью 

Промежуточная аттестация обучающихся, осваивающих программы 

внеурочнойдеятельности,какправило,непроводится.Учетрезультатов внеурочной деятельности осуществляется 

преподавателем в журнале. 

Результаты могут быть учтены в форме 

выполнениянорматива,выполненияиндивидуальнойиликоллективнойработы и т.п., в соответствии с рабочей 

программой учителя и с учетомособенностей реализуемой программы. 

Текущийконтрользапосещениемобучающимисязанятийвнеурочнойдеятельностившколеиучетзанятостиобуча

ющихсяосуществляетсякласснымруководителемипреподавателем,ведущимкурс. 

Формывнеурочнойдеятельности 

Внеурочнаядеятельностьможетбытьорганизованавследующих формах: 

- экскурсии,посещениямузеев,театров,кинотеатров 

- деятельностьученическихсообществ, 

- клубыпоинтересам, 
- встречи, 

- профессиональныепробы,ролевыеигры, 

- реализацияпроектов, 

- кружки, 

- походыит.п. 

 

Режимвнеурочнойдеятельности 

Всоответствииссанитарно-
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эпидемиологическимиправиламиинормативамиорганизованперерывмеждупоследнимурокоминачаломзанятийв

неурочнойдеятельности.Продолжительностьзанятийвнеурочнойдеятельностисоставляет40 минут.Перерыв 

междузанятиямивнеурочнойдеятельности5минут. 

Дляобучающихся,посещающихзанятияворганизацияхдополнительногообразованияколичествочасоввнеурочнойде

ятельностиможетбыть сокращено. 

Расписаниевнеурочныхзанятийсоставляетсяотдельноотрасписанияуроков. 

Занятиявнеурочнойдеятельностиреализуютсязасчетбюджетногофинансирования. 

В 2022-2023 учебном году внеурочная деятельность реализуется в 1-4 классах в соответствии с 

требованиями обновленного ФГОС начального общегообразования. 
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Планвнеурочнойдеятельностиначальногообщегообразования 

 
  

Часть,обязательнаядлявсехобучающихся 

 

Количествочасоввнеделю 

 

Направление внеурочнойдеятельности Программа 1 кл. 2 кл. 3 кл. 4 кл. Все

го 

Информационно-

просветительскиезанятияпатриотической,нравственнойиэ
кологическойнаправленности 

«Разговорыоважном» 

 

 

 

Разговорыоважном 

 

 
 

1 

 

 
 

1 

 

 
 

    1 

 

 
 

1 

 

 
 

4 

Занятия по формированиюфункциональнойграмотности 

обучающихся 

 

Функциональн

аяграмотност

ь 

 

1 

 

1 

 

1 

 

1 

 

4 

Занятия, направленные 

наудовлетворениепрофориентационныхинтересовипотреб

ностей 

обучающихся 

Моя будущая 

профессия 

  1 1  

2 

 

Все профессии 

важны 

1 1    

2 

 

 

 

 

ИТОГО 

3 3 3 3 12 

 

                Вариативнаячасть 

 

Занятия, связанные среализацией 

особыхинтеллектуальныхи 

социокультурныхпотребностейобучающихся 

Занимательная 

математика 

 

1 

 

1 
 

1 

 

1 
 

4 

Занятия, направленные наудовлетворениеинтересови 

потребностейобучающихся втворческом и 
физическомразвитии, помощь 

всамореализации,раскрытиииразвитии 

способностейиталантов. 

 

 

Маленькие 

читалочки 

 

 
 

 

 
1 

 

 
1 

 

 

1 

 

 

3 

ИТОГО 1 2 2 2 7 
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1.3. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

          МБОУ «ГУНИНСКАЯ СОШ» НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

 

Календарный план воспитательной работы МБОУ «Гунинская СОШ» 

 составлен в развитие рабочей программы воспитания МБОУ «Гунинская 

СОШ»  на уровень начального общего образования с целью конкретизации 
воспитательных мероприятий, проводимых работниками МБОУ «Гунинская 

СОШ»   в 2022-2023 учебном году. Календарный план воспитательной 

работы разделен на инвариантные и вариативные модули, которые 

отражают направления воспитательной работы школы в соответствии с 

рабочей программой воспитания МБОУ «Гунинская СОШ».  

Инвариантные модули 

Модуль«Единая Концепция духовно-нравственного воспитания и 

развития  подрастающего поколения 

Чеченской Республики» 

 

Мероприятия Классы Времяпроведения Ответственные 

Мероприятия по 

популяризации 

традиционных 

духовных 

ценностей народов 

Чеченской 

Республики 

1–4-е В течение года Классные 

руководители 

Мероприятия, 

посвященные 

развитию и 

сохранению 

чеченского языка 

1–4-е В течение года Классные 

руководители 

Профилактики  

наркомании, 
алкоголизма и 

табакокурения в 

молодежной среде  

1–4-е В течение года Классные 

руководители 

Мероприятия, 

направленные на 

соблюдение 

чистоты 

окружающей 

1–4-е В течение года Классные 

руководители 
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среды 

Семинары, акции, 

флешмобы, 

круглые столы по 

профилактике 

ДТП  

1–4-е В течение года Классные 

руководители 

Спортивные 

мероприятия  

1–4-е В течение года Классные 

руководители 

Мероприятия по 

популяризации 

семейных 

ценностей, а также 

традиций и 

обычаев народов 

Чеченской 

Республики 

1–4-е В течение года Классные 

руководители 

Модуль«Классноеруководство» 

Мероприятия Классы Времяпроведен

ия 

Ответственные 

Работа с классным коллективом 

Классный  

час «Разговор о 

главном» 

 

1–4-е Каждый   

учебный 

понедельник 1 

урок 

Классные 

руководители 1–4-х 

классов 

Тематический 
классный час 

1–4-е Вторая неделя 
месяца 

Классные 
руководители 1–4-х 

классов 

Тематический 

классный час 

1–4-е Третья неделя 

месяца 

Классные 

руководители 1–4-х 

классов  

Тематический 

классный час 

1–4-е Четвертая 

неделя месяца 

Классные 

руководители 1–4-х 

классов 

Классные 

коллективные 

творческие дела  

1–4-е Один раз в 

месяц согласно 

планам ВР 

Классные 

руководители 1–4-х 

классов 
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классных 

руководителей 

Подготовка к 

участию в 

общешкольных 

ключевых делах 

1–4-е Согласно плану 

«Ключевые 

общешкольные 

дела» 

Классные 

руководители 1–4-х 

классов 

Экскурсии 1–4-е Один раз в 

триместр 

Классные 

руководители и 

родительские 

комитеты 1–4-х 

классов 

Изучение классного 

коллектива 

1–4-е В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 1–4-х 
классов 

Адаптация 

первоклассников 

1 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, педагог-

психолог 

Шефство 

пятиклассников 

1 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 1-х, 5-х 

классов 

Индивидуальная работа с обучающимися 

Индивидуальные 

беседы с 

обучающимися  

 1–4-е  По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 1–4-х 

классов 

Адаптация вновь 

прибывших 
обучающихся в 

классе 

1–4-е Ноябрь 

Январь 

Апрель 

Классные 

руководители 1–4-х 
классов 

Индивидуальная образовательная траектория 

Ведение портфолио 

с обучающимися 
класса 

 1–4-е  В течение года Классные 

руководители 1–4-х 
классов 

Работа с учителями-предметниками в классе 

Консультации с 

учителями-

предметниками 

английского языка, 

2- 4-е Еженедельно Классные 

руководители 2–4-х 

классов 
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родного языка и др. 

(соблюдение 
единых требований 

в воспитании, 

предупреждение и 

разрешение 

конфликтов) 

Учителя физкультуры 

Учителя английского 

языка 

Малый педсовет 

«Адаптация 

первоклассников» 

1 Октябрь Классные 

руководители 1-х 

классов 

Учителя физкультуры 

Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями 

Заседание 

родительского 

комитета класса 

1–4-е Один раз в 

триместр 

Классные руководител

и 1–4-х классов 

Родительский комитет 

класса 

Администрация школы 

(по требованию) 

Классные 
родительские 

собрания 

1–4-е Согласно 
планам ВР 

классных 

руководителей 

Классные 
руководители 1–4-х 

классов 

Администрация школы 

(по требованию) 

Родительский комитет 

Модуль«Школьныйурок» 

  

Мероприятия Классы Времяпроведен

ия 

Ответственные 

Правила кабинета 1–4-е  Сентябрь  Учителя начальных 

классов 

Учителя-предметники 

Замдиректора по ВР 

Визуальные образы 

(предметно-

1–4-е В течение года Учителя начальных 

классов 
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эстетическая среда, 

наглядная агитация 
школьных стендов 

предметной 

направленности) 

Учителя-предметники 

Замдиректора по ВР 

Внутриклассное 

шефство 

2–4-е В течение года Учителя начальных 

классов 

Учителя-предметники 

Замдиректора по ВР 

Игровые формы 

учебной 

деятельности 

2–4-е В течение года Учителя начальных 

классов 

Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Интерактивные 

формы  учебной 

деятельности 

2–4-е В течение года  Учителя начальных 

классов 

Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Музейные уроки с 

применением 

интерактивных 

технологий  

2–4-е В течение года  Учителя начальных 

классов 

Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Содержание уроков 1–4-е В течение года Учителя начальных 

классов 

Учителя-предметники 

Модуль«Курсывнеурочнойдеятельности» 
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Мероприятия Классы Времяпроведен

ия 

Ответственные 

Общеинтеллектуальное направление 

В мире книг 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД 

Учителя начальных 

классов 

Занимательная 

грамматика 

1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД 

Учителя начальных 

классов 

Занимательная 

математика 

1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД 

Учителя начальных 

классов 

Земля – наш дом 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя начальных 

классов 

Общекультурное направление 

Веселые нотки  1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя музыки 

Цветная капель 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя ИЗО 

Социальное направление 

Азбука вежливых 
наук 

 1–4-е Согласно 
расписанию 

занятий ВД  

Учителя начальных 
классов 

Я – исследователь 2–4-е  Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя начальных 

классов 

Спортивно-оздоровительное направление 

Подвижные игры 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя физической 

культуры 
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Шашки (шахматы) 1–4-е Согласно 

расписанию 
занятий ВД  

Педагог-психолог 

Духовно-нравственное направление 

Если добрый ты... 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД   

Учителя начальных 

классов 

Традиции народов 

Чеченской 

Республики 

3–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя начальных 

классов 

Модуль«Работасродителями» 

В течение года 

Общешкольный 

совет родителей 

1–11-е Один раз в 

триместр 

Директор 

Общешкольные 

родительские 

собрания 

«Семья и школа: 

взгляд в одном 

направлении» 

«Права ребенка. 

Обязанности 

родителей» 

«Взаимодействие 

семьи и школы по 

вопросам 

профилактики 

правонарушений и 

безнадзорности» 

1–11-е Один раз в 

триместр:  

  

Сентябрь 

Декабрь 

Март 

Замдиректора 

Классные 

руководители 

Консультации с 

психологом 

1–4-е По графику Психолог 

Индивидуальные 

встречи с 

администрацией 

1–4-е По запросу Администрация 

Круглый стол 1–4-е Один раз в Замдиректора по ВР 
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«Вопросы 

воспитания» 

триместр Психолог 

Сентябрь 

Ярмарка курсов 

внеурочной 

деятельности 

1–4-е Сентябрь Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Лекторий «Что 

такое навыки 

XXI века. Часть 1» 

1–4-е Сентябрь Замдиректора по ВР 

Психолог 

«Проблемы 

адаптации» 

1 Сентябрь Замдиректора по ВР 

Психолог 

Октябрь 

Организация 

праздника ко Дню 

учителя, Дню 

города Грозного 

   

Ноябрь 

Организация 

праздника ко Дню 

Чеченской 

женщины, Дню 

матери 

1–7-е До 22.11 Учитель ИЗО 

«Простые правила 

безопасности в 

интернете» 

1–7-е Ноябрь Замдиректора по ВР 

Учитель информатики 

Декабрь 

«Проектные 

технологии в 

жизни» 

1–4-е Декабрь Замдиректора по ВР 

Ответственный за 

проектную 

деятельность 

Подготовка к 1–4-е До 20.12 Учитель ИЗО 
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Новому году 

Февраль 

День открытых 

дверей 

1–11-е 13.02 Замдиректора по 

УВР начальной школы 

Замдиректора по ВР 

Мастер-классы ко 

Дню защитника 

Отечества 

1–4-е До 19.02 Учитель ИЗО 

Март 

Мастер-классы к 
Международному 

женскому дню 

1–4-е До 03.03 Учитель ИЗО 

Организация ко 

Дню Конституции 

Чеченской 

Республики 

1-4-е   

Апрель 

Тренинг «Гений 

коммуникации» 

1–4-е Апрель Замдиректора по ВР 

Психолог 

Модуль «Профориентация» 

Циклы классных 

часов и бесед «Мир 

профессий» 

1-4 Один раз в 

месяц 

Классные 

руководители 

Анкета«Кембыть?» 
1-4 Ноябрь  Классные 

руководители 

Встречиспредст

авителямиразны

хпрофессий 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Организацияпразд

ника 

«Ярмаркапрофесс

1-4 Январь  Классные 
руководители 
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ий» 

Циклы 

профориентацион

ных 
часовобщения 

«Профессиональн

оесамоопределени

е» 

1-4 Один раз в 

месяц 

Классные 

руководители 

Профориентацио

нныеэкскурсии 
1-4 В течение года Классные 

руководители 

Модуль «Самоуправление» 

Выбор актива в 

ученическое 

самоуправление 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

Коллективная 

творческая 

деятельность 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Участие в 

конкурсах, 

мероприятиях. 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Разрешение 

конфликтов. 

1-4 По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 

Слагаемые успеха. 
Конкурентно-

способная 

личность. 

1-4 Один раз в 

месяц 

Классные 
руководители 

Отработка навыков 

работы с 

информацией 

1-4 Один раз в 

месяц 

Классные 

руководители 

Знакомство с 

Детским и 

молодежным 

движением в 

России 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Вариативныемодули 
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Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

В течение года 

Проект 

«Наследники 

Великой Победы»  

«Календарь 

Победы» 

1–4-е Сентябрь–май 

по отдельному 

плану 

Замдиректора по ВР 

Учитель истории 

Эколого-
благотворительная 

акция фонда 

«Волонтеры в 

помощь детям-

сиротам» «Добрые 

крышечки» 

1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по ВР 

Школьный комитет 

Добровольцы и 

волонтеры 

Сентябрь 

Проект 

«Наследники 

Великой Победы» 

Акция «Подарки 

для ветеранов» 

1–4-е До 09.09 Замдиректора по ВР 

Совет родителей 

Учитель ИЗО 

Добровольцы и 

волонтеры 

Октябрь 

День учителя 1–4-е 05.10 Замдиректора по ВР 

Руководители 

предметных кафедр 

Классные 

руководители 

Проект «От сердца 

к сердцу» 

1–4-е 05.10–16.10 Замдиректора по ВР 

Классные 
руководители 1–11-х 

классов 
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Школьный комитет 

Совет родителей 

Добровольцы и 

волонтеры 

Посвящение в 

читатели 

2-е 26.10 Замдиректора по ВР 

Замдиректора по УВР 

Библиотекарь  

Классные 

руководители  

Ноябрь 

Проект «От сердца 

к сердцу» 

1–4-е 10.11–18.11 Замдиректора по ВР 

Классные 

руководители 1–11-

х классов 

Школьный комитет 

Совет родителей 

Добровольцы и 

волонтеры 

Декабрь 

Проект «От сердца 

к сердцу» 

 

1–4-е 22.12 Замдиректора по ВР 

Руководители 

предметных кафедр 

Совет родителей 

Учителя и сотрудники 

школы 

Добровольцы и 

волонтеры 

Проект 

«Наследники 

Великой Победы» 

Акция «Подарки 

1–4-е Декабрь Замдиректора по ВР 

Совет родителей 

Школьный комитет 

Добровольцы и 
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для ветеранов» волонтеры 

Учитель истории 

Учитель ИЗО 

Февраль 

День открытых 

дверей 

1–4-е 13.02 Директор 

Заместители директора 

по УВР 

Руководители 

предметных кафедр 

Совет родителей 

Техподдержка 

Мероприятия  к 23 

февраля  

1–4-е 23.02 Замдиректора по ВР 

Школьный комитет 

Март 

День Конституции 

Чеченской 

Республики 

1–4-е 21.03–24.03 Замдиректора по ВР 

Библиотекарь  

Классные 

руководители 1–4-х 

классов 

Совет родителей 

Добровольцы и 

волонтеры 

Апрель 

День отмены КТО в 

Чеченской 

Республике 

1–4-е 16.04 Замдиректора по ВР 

Руководители 

предметных кафедр 

Совет родителей 

Учителя и сотрудники 

школы 
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Проект 

«Наследники 

Великой Победы» 

 

1–4-е 26.04 Замдиректора по ВР 

Замдиректора по УВР  

Классные 

руководители 1–4-х 

классов 

Учитель истории 

День чеченского 

языка 

1–4-е 25.04 Замдиректора по ВР 

Совет родителей 

Техподдержка 

Май 

День Памяти и 

Скорби  (памяти 

Первого 
Президента 

Чеченской 

Республики Героя 

России А-

Х.Кадырова) 

2–4-е 10.05 Замдиректора по ВР 

Руководители 

предметных кафедр 

Совет родителей 

Техподдержка 

Выпускной 

праздник 

начальной школы 

1–4-е 28.05 Замдиректора по ВР 

Замдиректора по УВР  

Руководители 

предметных кафедр 

Совет родителей 

Техподдержка 

Модуль «Детские общественные объединения» 

В течение года 

Экскурсии в музее 

науки (виртуально) 

2–4-е  Классные 

руководители 

Занимательные 

уроки по 

математике, 

литературе, 

1–6-е По 

договоренности 

с учителями 

начальной 

Замдиректора по УВР  



 

89 

родному языку в 

формате «Старшие 

для младших» 

школы 

Выездные 

просветительские 

мероприятия 

1–4-е По 

договоренности 

с партнерами 

Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

Фото и 

видеоотчеты об 

акциях и поездках 

4-е По мере 

проведения 

Добровольцы и 

волонтеры 

Сентябрь 

Оформление 

тематической 

информационной 

интерактивной 

стены «Наука и 

жизнь» 

1–11-е 01.09 Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

Учитель биологии 

Конференция 

проектных и 

исследовательских 

работ учащихся 

начальной школы 

3–4-е 19.09 Замдиректора по УВР  

Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

Турслет (начальная 

школа) 

1–4-е 11.09 Замдиректора по ВР 

Классные 

руководители  

Октябрь 

Посвящение в 

первоклассники 

1-е 26.10 Замдиректора по ВР 

Классные 

руководители 

Ноябрь 

Оформление 

тематической 
информационной 

интерактивной 

стены «Наука и 

1–11-е 20.11 Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 
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жизнь»  

Декабрь 

Оформление 

тематической 

информационной 
интерактивной 

стены «Наука и 

жизнь»  

1–11-е 10.12 Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

Январь 

Оформление 

тематической 

информационной 

интерактивной 

стены «Наука и 

жизнь»  

1–11-е 27.01 Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

Февраль 

Лекторий «Научная 

среда» 

2–5-е 24.02 Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

Март 

Благотворительная 

акция «Подари 

ребенку книгу» 

1–4-е 18.03–24.03 Добровольцы и 

волонтеры 

Апрель 

Оформление 

тематической 

информационной 

интерактивной 

стены «Наука и 
жизнь» – День 

космонавтики 

1–4-е 12.04 Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

Весна в природе 1–4-е 12.04-19.04 Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 
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Модуль «Экскурсии, походы» 

В течение года 

Походы в театры, 
на выставки в 

выходные дни 

1–4-е В течение года Классные 

руководители 

Экскурсии по 

предметам 
1–4-е В течение года Ответственный за 

экскурсии 

Экскурсии по 

патриотической 

тематике, 

профориентации, 

экспедиции 

1–11-е В течение года Замдиректора по ВР 

Психолог 

Руководители кафедр 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

В течение года 

Цикл дел 

«Персональная 

выставка» 

1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по ВР 

Совет родителей 

Учитель ИЗО 

Классные 

руководители 

Государственные 

символы России 

1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по ВР 

Правила дорожного 

движения 

1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по ВР 

Поздравляем (дости

жения учеников, 

учителей, дни 

рождения)! 

1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по ВР 

Новости школы 1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по ВР 

Курсы внеурочной 

деятельности 

1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по УВР 
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Инсталляция 

«Экологические 

акции школы» 

1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по ВР 

 

Афиши к 

мероприятиям 

школы/класса 

1–4-е Сентябрь–май Замдиректора по ВР 

 

Сентябрь 

Конкурс «Лучший 

проект оформления 

школьного 

праздника» 

4–10-е День учителя – 

до 18.09 

Замдиректора по ВР 

Ответственный за 

оформление школы 

Учитель ИЗО 

Октябрь 

Конкурс «Лучший 

проект оформления 

школьного 

праздника» 

4–10-е «Умная 

пятница» – до 

26.10 

Замдиректора по ВР 

Ответственный за 

оформление школы 

Учитель ИЗО 

Ноябрь 

Конкурс «Символы 

школы» 

3-4-е Ноябрь Замдиректора по ВР 

Ответственный за 

оформление школы 

Учитель ИЗО 

Декабрь 

Оформление 
тематической 

информационной 

интерактивной 

стены  

2–4-е 10.12  Классные 

руководители 

Январь 

Оформление 

тематической 

информационной 

2–4-е 27.01 – «Ученые 

в годы войны» 

Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 
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интерактивной 

стены 

 

Февраль 

Конкурс «Лучший 

проект оформления 
школьного 

праздника» 

3-4-е Международны

й женский день 

– до 12.02 

Неделя детской 

книги – до 01.03 

Замдиректора по ВР 

Ответственный за 

оформление школы 

Учитель ИЗО 

Оформление 

тематической 

информационной 

интерактивной 

стены  

2–11-е 08.02 – День 

российской 

науки 

Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

 

Апрель 

Оформление 

тематической 

информационной 

интерактивной 

стены  

2–11-е 12.04 – День 

космонавтики 

Руководитель кафедры 

«Естественные науки» 

 

Конкурс рисунков 3-4-е День Победы – 

до 07.04 

Последний 

звонок – до 

26.04 

 

Замдиректора по ВР 

Ответственный за 

оформление школы 

Учитель ИЗО 

 

Модуль «Безопасность жизнедеятельности (пожарная 

безопасность, 

дорожнаябезопасность,информационнаябезопасность,профилакти

каэкстремизмаитерроризма, 
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Модуль «Цифровая образовательная среда» 

 

Мероприятия  Классы  Время 

проведения 

Ответственные 

Проведение 

единого урока 

безопасности 

в сети Интернет 

1-4 Сентябрь  Учитель 

информатики 

Всероссийская 

акция «Час кода» 

2-4 В течение года Педагоги 

Организация и 

участие в онлайн – 

проектах, 

2-4 В течение года Педагоги  

профилактикараспространенияинфекционныхзаболеваний)» 

 

 

Мероприятия Классы Времяпроведени

я 

Ответственные 

Мероприятия 

месячников 

безопасности 

(попрофилактике 

детского 

дорожно-

транспортноготра

вматизма, 

пожарной 

безопасности, 

информационнойбе

зопасности) 

 

 

1-4 

 

 

зам. директора по 

ВР,классныеруковод

ители  

Проведение 

декады 

пропаганды 

здоровогообраза

жизни(профилак

тика 

распространенияин

фекционных 

заболеваний) 

 

1-4 

октябрь

апрель 

зам. директора по 

ВР,классныеруковод

ители  
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олимпиадах, 

конкурсах 

Предметные 

олимпиады по 

материалам 

платформы 

ЯКласс 

https://www.yaklas

s.ru 

2-4 В течение года                Педагоги  

Участие во 

Всероссийском 

проекте «Урок 

цифры» 

урокцифры.рф 1-4 В течение года 

Педагоги 

 

 

Конкретные даты  (темы) проведения классных часов, КТД, 

индивидуальных бесед и иных мероприятий классные руководители 

указывают в индивидуальных календарных планах воспитательной работы 

Учителя-предметники в поурочных планах-конспектах указывают 

образовательные технологии, методы, приемы и средства, с помощью 
которых реализуются воспитательные задачи конкретного урока и 

воспитательный потенциал предмета в целом. 

 

 

1.4. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Системаусловийреализациипрограммыначальногообщегообразования
, созданная в образовательной организации, направленана: 

1) достижение обучающимися планируемых результатов 

освоенияпрограммыначальногообщегообразования,втомчислеадаптированно

й; 

2) развитиеличности,еёспособностей,удовлетворениеобразовател

ьных потребностей и интересов, самореализацию 

обучающихся,втомчислеодарённых,черезорганизациюурочнойи внеурочной 

деятельности, социальных практик, включаяобщественно полезную 

деятельность, профессиональные 

пробы,практическуюподготовку,использованиевозможностейорганизаций 

дополнительного образования и социальныхпартнёров; 

3) формирование функциональной грамотности 

обучающихся(способностирешатьучебныезадачиижизненныепроблемные 
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ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и 

универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

навыками, составляющимиоснову дальнейшего успешного образования и 

ориентациювмирепрофессий; 

4) формирование социокультурных и духовно-

нравственныхценностейобучающихся,основихгражданственности,российск

ойгражданскойидентичности; 

5) индивидуализацию процесса образования посредством 

проектирования и реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения 
эффективной самостоятельной работы обучающихсяпри 

поддержкепедагогических работников; 

6) участие обучающихся, родителей (законных 

представителей)несовершеннолетнихобучающихсяипедагогическихработник

оввпроектированиииразвитиипрограммыначальногообщего образования и 

условий её реализации, 

учитывающихособенностиразвитияивозможностиобучающихся; 

7) включение обучающихся в процессы преобразования 

социальной среды (класса, школы), формирования у них лидерских качеств, 

опыта социальной деятельности, реализациисоциальных проектов и 

программ при поддержке педагогическихработников; 

8) формирование у обучающихся первичного опыта 

самостоятельнойобразовательной,общественной,проектной,учебно-

исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческойдеятельности; 

9) формирование у обучающихся экологической 
грамотности,навыков здорового и безопасного для человека и 

окружающейегосредыобразажизни; 

10) использование в образовательной деятельности 

современныхобразовательных технологий, направленных в том числе 

навоспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

11) обновление содержания программы начального общего 

образования,методикитехнологийеёреализациивсоответствиис динамикой 

развития системы образования, запросов 

обучающихся,родителей(законныхпредставителей)несовершеннолетних 

обучающихся с учётом национальных и 

культурныхособенностейсубъектаРоссийскойФедерации; 

12) эффективное использование профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих работниковорганизации, 

повышения их профессиональной, 

коммуникативной,информационнойиправовойкомпетентности; 

13) эффективное управление организацией с 
использованиемИКТ, современных механизмов финансирования 

реализациипрограммначальногообщегообразования. 
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1.5.1. Кадровыеусловияреализацииосновнойобразовательнойпрограм

мыначальногообщегообразования 

Дляреализациипрограммыначальногообщегообразованияобразователь

ная организация должна быть укомплектована кадрами, имеющими 

необходимую квалификацию для решения задач, связанных с достижением 
целей и задач образовательнойдеятельности. 

Обеспеченностькадровымиусловиямивключаетвсебя: 

1) укомплектованность образовательной организации 

педагогическими,руководящимииинымиработниками; 

2) уровень квалификации педагогических и иных 

работниковобразовательной организации, участвующих в 

реализацииосновной образовательной программы и создании 

условийдляеёразработкииреализации; 

3) непрерывностьпрофессиональногоразвитияпедагогических 

работников образовательной организации, реализующей образовательную 

программу начального общего образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, 

руководящими и иными работниками характеризируется замещением 100 % 

вакансий, имеющихся в соответствиисутверждённымштатнымрасписанием. 
Уровень квалификации педагогических и иных 

работниковобразовательнойорганизации,участвующихвреализацииосновной

образовательнойпрограммыисозданииусловийдляеёразработки и реализации, 

характеризуется наличием 

документовоприсвоенииквалификации,соответствующейдолжностнымобяза

нностямработника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих 

конкретный перечень должностных обязанностей 

работников,сучётомособенностейорганизациитрудаиуправления,а также прав, 

ответственности и компетентности 

работниковобразовательнойорганизации,служатквалификационныехарактер

истики,указанныевквалификационныхсправочниках,и(или)профессиональныхс

тандартах(приналичии). 

В основу должностных обязанностей положены представленные в 

профессиональном стандарте «Педагог 

(педагогическаядеятельностьвсфередошкольного,начальногообщего,основн

ого общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

обобщённые трудовые функции, которые могут 

бытьпорученыработнику,занимающемуданнуюдолжность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работниковМБОУ 

«Бенойсая 

СОШ»,участвующихвреализацииосновнойобразовательнойпрограммыисозд

анииусловийдляеёразработки и реализации, характеризуется также 
результатамиаттестации—квалификационнымикатегориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным 
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законом «Об образовании в Российской Федерации»(ст. 49) проводится в целях 

подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их 

профессиональнойдеятельности,сучётомжеланияпедагогическихработниковв

целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации 

педагогических работников в целях 

подтвержденияихсоответствиязанимаемымдолжностямосуществляетсянереж

еодногоразавпятьлетнаосновеоценкиихпрофессиональной деятельности 
аттестационными комиссиями, 

самостоятельноформируемымиобразовательнойорганизацией. 

Проведение аттестации в отношении педагогических работниковМБОУ 

«Бенойская 

СОШ»,осуществляетсяаттестационнымикомиссиями,формируемымиуполномо

ченными органами государственной власти субъекта РоссийскойФедерации 

Чеченской Республики. 

Информация об уровне квалификации педагогических ииных 

работников, участвующих в реализации настоящей 

основнойобразовательнойпрограммыисозданииусловийдляеёразработкииреа

лизации представлена в таблице: 
 

Категорияработн

иков 

Подтверждениеур

овняквалификаци

идокументамиобо

бразовании(профе

ссиональной 

переподготовке)(

%) 

Подтверждениеуровняквалифи

кациирезультатамиаттестации 

насоответстви

езанимаемойдо

лжности(%) 

квалификацио

ннаякатегория

(%) 

Педагогическиерабо

тники 

100% 70% 0% 

Руководящиеработ

ники 

100%  0% 

Иныеработники 100% 100%  

Кроме того, МБОУ «Гунинская СОШ» укомплектована 

вспомогательным персоналом, обеспечивающимсоздание и сохранение 

условий материально-технических и информационно-

методическихусловийреализацииосновнойобразовательнойпрограммы. 
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Профессиональное развитие и повышение квалификации 

педагогических работников. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и 
достаточного кадровогопотенциала образовательной организации является 

обеспечение адекватности системы непрерывного педагогического образования 

происходящим изменениям в системе образования вцелом. 

Непрерывностьпрофессиональногоразвитияпедагогическихи иных 

работников образовательной организации, участвующих в разработке и 

реализации основной образовательной программы начального общего 

образования, характеризуется долей работников, повышающих 
квалификацию не реже 1 раза в3года. 

При этом могут быть использованы различные образовательные 

организации, имеющие соответствующую лицензию. 

В ходе реализации основной образовательной 

программыпредполагается оценка качества и результативности деятельности 

педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также 

определения стимулирующей части фонда оплатытруда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная 
готовность работников образования к 

реализацииФГОСначальногообщегообразования: 

1) обеспечениеоптимальноговхожденияработниковобразованиявси

стему ценностейсовременного образования; 

2) освоениесистемытребованийкструктуреосновнойобразовател

ьной программы, результатам её освоения и условиямреализации, а также 

системы оценки итогов образовательнойдеятельностиобучающихся; 

3) овладение учебно-методическими и информационно-

методическимиресурсами,необходимымидляуспешногорешениязадачФГОС

начальногообщегообразования. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения 

необходимогоквалификационного уровня педагогических работников, 

участвующих в разработке и реализации основной образовательной 

программы начального общего образования, является 

системаметодическойработы,обеспечивающаясопровождениедеятельности 

педагогов на всех этапах реализации 

требованийФГОСначальногообщегообразования. 

Актуальныевопросыреализациипрограммыначальногообщего 

образования рассматриваются методическими 

объединениями,действующимивобразовательнойорганизации,атакжеметоди

ческимииучебно-

методическимиобъединениямивсфереобщегообразования,действующимина

муниципальномии региональномуровнях. 
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3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации 

основнойобразовательнойпрограммыначальногообщегообразов

ания 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной 

организации, обеспечивают исполнение требованийФГОС НОО к 
реализацииосновной образовательной программы начального общего 

образования,вчастности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации 

образовательной деятельности при реализации образовательных программ 

начального, основного и среднего общегообразования; 

2) способствуютсоциально-

психологическойадаптацииобучающихся к условиям образовательной 

организации с учётомспецифики их возрастного психофизиологического 

развития,включаяособенностиадаптацииксоциальнойсреде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-

педагогической компетентности работников образовательной организации и 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнихобучающихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся 

девиантных форм поведения, агрессии и повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-

педагогическоесопровождениереализациипрограммыначальногообщегооб 

разованияосуществляетсяквалифицированнымиспециалистами(указатьколичес

твоприналичии): 

педагогом-психологом;учителем-логопедом;учителем-

дефектологом;тьюторами; 

социальнымпедагогом. 

Впроцессереализацииосновнойобразовательнойпрограммы 

начального общего образования образовательной организацией обеспечивается 

психолого-педагогическое 

сопровождениеучастниковобразовательныхотношенийпосредствомсистемнойде

ятельностииотдельныхмероприятий,обеспечивающих: 
1) формированиеиразвитиепсихолого-

педагогическойкомпетентностивсехучастниковобразовательныхотношений; 

2) сохранение и укрепление психологического благополучия 

ипсихическогоздоровьяобучающихся; 

3) поддержка и сопровождение детско-родительских 

отношений; 

4) формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

5) дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания 

с учётом особенностей когнитивного и 

эмоциональногоразвитияобучающихся; 

6) мониторинг возможностей и способностей обучающихся, 
выявление,поддержкаисопровождениеодарённыхдетей; 

7) создание условий для последующего профессионального 

самоопределения; 
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8) формированиекоммуникативныхнавыковвразновозрастнойсреде

исредесверстников; 

9) поддержка детских объединений, ученического 

самоуправления; 

10) формирование психологической культуры поведения в 

информационнойсреде; 

11) развитие психологической культуры в области 
использованияИКТ. 

Впроцессереализацииосновнойобразовательнойпрограммыосуществл

яетсяиндивидуальноепсихолого-

педагогическоесопровождениевсехучастниковобразовательныхотношений,в

томчисле(указатьприналичии): 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы 

основного общего образования, развитии и социальнойадаптации; 

обучающихся, проявляющих индивидуальные 

способности,иодарённых; 

обучающихсясОВЗ; 

педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников 

образовательной организации, обеспечивающих 

реализациюпрограммыначальногообщегообразования; 

родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнихобучающихся. 

Психолого-педагогическаяподдержкаучастниковобразовательных 

отношений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной 

организации, классов, групп, а также наиндивидуальномуровне. 

Впроцессереализацииосновнойобразовательнойпрограммыиспользую

тсятакиеформыпсихолого-педагогическогосопровождения,как: 

1) диагностика, направленная на определение 

особенностейстатусаобучающегося,котораяможетпроводитьсянаэтапеперех

одаобучающегосянаследующийуровеньобразованияивконцекаждогоучебног

огода(краткое описание диагностических процедур, методик, графика 

проведения — при наличии); 

2) консультирование педагогов и родителей (законных 

представителей), которое осуществляется педагогическим работником и 

психологом с учётом результатов диагностики, а 

такжеадминистрациейобразовательнойорганизации(расписание 

консультаций и сотрудников, уполномоченных их проводить); 

3) профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всегоучебноговремени(план-

график проведения мероприятий — при наличии). 

3.5.3. Финансово-

экономическиеусловияреализацииобразовательнойпрограммыначальногооб

щегообразования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной 

программыначальногообщегообразованияопираетсянаисполнение расходных 
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обязательств, обеспечивающих 

государственныегарантииправнаполучениеобщедоступногоибесплатногонача

льногообщегообразования.Объёмдействующихрасходныхобязательств 

отражается в государственном (муниципальном)  задании 

образовательнойорганизации. 

Государственное (муниципальное) задание устанавливает показатели, 

характеризующие качество и (или) объём (содержание) государственной услуги 
(работы), а также порядок её оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования МБОУ «Бенойская СОШ» 

осуществляетсяисходяизрасходныхобязательствнаосновегосударственного(

муниципального)заданияпооказаниюгосударственных(муниципальных)обра

зовательныхуслуг. 

Обеспечениегосударственныхгарантийреализацииправнаполучениеобще

доступногоибесплатногоначальногообщегообразованиявМБОУ «Бенойская 

СОШ» 

осуществляетсявсоответствииснормативами,определяемымиорганамгосударств

еннойвластисубъектаРоссийскойФедерации Чеченской Республикой.При 

этом формирование и утверждение нормативов 

финансированиягосударственной(муниципальной)услугипореализациипрог

раммначальногообщегообразованияосуществляютсявсоответствиисобщими

требованиямикопределениюнормативныхзатратнаоказаниегосударственных
(муниципальных)услугвсференачальногообщего,основногообщего,среднегоо

бщего,применяемыхприрасчётеобъёмасубсидиинафинансовоеобеспечениевыпол

нениягосударственного (муниципального) задания на оказание 

государственных (муниципальных)услуг (выполнениеработ)  

муниципальным учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программыначального 

общего образования — гарантированный минимально допустимый объём 

финансовых средств в год, необходимый для реализации образовательной 
программы начального общего образования, включая: 

1) расходынаоплатутрудаработников,участвующихвразработкеи

реализацииобразовательнойпрограммыначальногообщегообразования; 

2) расходы на приобретение учебников и учебных 

пособий,средствобучения; 

3) прочие расходы (за исключением расходов на 

содержаниезданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых 

изместныхбюджетов). 

МБОУ «Бенойская СОШ» самостоятельно принимает решение в части 

направления и расходования средств государственного (муниципального) 

задания. Определяет долю средств, направляемых на оплату труда и 

иныенужды, необходимые для выполнения государственного задания, 

придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления и 

расходования бюджетных средств 

структуренормативазатратнареализациюобразовательнойпрограммы 
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начального общего образования (заработная плата с начислениями, прочие 

текущие расходы на обеспечение материальныхзатрат, непосредственно 

связанных с учебной деятельностьюобщеобразовательныхорганизаций). 

Нормативныезатратынаоказаниегосударственных(муниципальных) 

услуг включают в себя затраты на оплату трудапедагогических работников с 
учётом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических 

работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и 

другую работу, определяемого в соответствии с Указами 

ПрезидентаРоссийской Федерации, нормативно-правовыми актами 

Правительства Российской Федерации, органов государственнойвласти 

субъекта Российской Федерации Чеченской Республики, органов 

местногосамоуправления.Расходынаоплатутрудапедагогическихработников 

МБОУ «Бенойская СОШ»,включаемыев нормативы финансового обеспечения, 

немогут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в 

субъекте Российской Федерации Чеченской Республике. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте 

региональногонормативаучитываютсязатратырабочеговременипедагогическ

их работников образовательных организаций на 

урочнуюивнеурочнуюдеятельность. 

Формирование фонда оплаты труда МБОУ «Бенойская СОШ» 

осуществляется в пределах объёма средств 
образовательнойорганизациинатекущийфинансовыйгод,установленногов 

соответствии с нормативами финансового обеспечения, определёнными 

органами государственной власти субъекта РоссийскойФедерации. 

Размеры, порядок и условия осуществления 

стимулирующихвыплатопределяютсялокальныминормативнымиактамиМБО

У «Бенойская СОШ». В локальных нормативных 

актахостимулирующихвыплатахопределеныкритерииипоказатели 

результативности и качества деятельности образовательной организации и 

достигнутых результатов, 

разработанныевсоответствиистребованиямиФГОСкрезультатамосвоения 

образовательной программы начального общего образования. В них 

включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность их 
участия во внеурочной деятельности;использование педагогическими 

работниками современных педагогических технологий, в том числе 

здоровьесберегающих;участие в методической работе, распространение 

передовогопедагогического опыта; повышение уровня 

профессиональногомастерстваидр. 

Образовательнаяорганизациясамостоятельноопределяет: 

1) соотношениебазовойистимулирующейчастейфондаоплатытру

да; 

2) соотношение фонда оплаты труда руководящего, 

педагогического,административно-хозяйственного, производственного, 
учебно-вспомогательного ииногоперсонала; 

3) соотношение общей и специальной частей внутри 
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базовойчастифондаоплатытруда; 

4) порядок распределения стимулирующей части фонда 

оплатытруда в соответствии с региональными и 

муниципальныминормативнымиправовымиактами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты 

трудаучитываетсямнениеколлегиальныхоргановуправленияобразовательной 

организации,выборногоорганапервичнойпрофсоюзнойорганизации. 

Примерный календарный учебный график реализации 

образовательнойпрограммы,примерныеусловияобразовательнойдеятельност
и, включая примерные расчёты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образовательной программы 

разрабатываются в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об 

образовании в РоссийскойФедерации»(ст.2,п.10). 

Расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программыначального общего образования 

соответствует нормативнымзатратам, определённым Приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. 

№ 662 «Обутверждении общих требований к определению 

нормативныхзатратнаоказаниегосударственных(муниципальных)услугв 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего,среднего 

общего, среднего профессионального образования,дополнительного 

образования детей и взрослых, дополнительного профессионального 

образования для лиц, имеющих 

илиполучающихсреднеепрофессиональноеобразование,профессионального 

обучения, применяемых при расчёте объёма субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на 

оказание государственных(муниципальных) услуг (выполнение работ) 
государственным(муниципальным) учреждением» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 15 ноября 2021 г., 

регистрационный№65811). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных 

услуг по реализации образовательной программы начального общего 

образования определяет нормативные затратысубъекта Российской Федерации 

(муниципального 

образования),связанныесоказаниемгосударственными(муниципальными)орг

анизациями,осуществляющимиобразовательнуюдеятельность,государственн

ыхуслугпореализацииобразовательных программ всоответствии с 

Федеральным законом «ОбобразованиивРоссийскойФедерации»(ст.2,п.10). 
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3.5.4. Информационно-

методическиеусловияреализациипрограммыначальногообщегообразования

МБОУ «Гунинская СОШ» 

Информационно-образовательная среда как условие реализации 

программы начального общего образования 

ВсоответствиистребованиямиФГОСНООреализацияпрограммы 

начального общего образования обеспечивается современной информационно-

образовательнойсредой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) МБОУ 
«Бенойская СОШ» понимается открытая 

педагогическаясистема,включающаяразнообразныеинформационныеобразовате

льныересурсы,современныеинформационно-коммуникационные технологии, 

позволяющие организовать дистанционную форму обучения, 

способствующие реализации требованийФГОС. 

ОсновнымикомпонентамиИОСявляются: 

1) учебно-методические комплекты по всем учебным предметамна 

языках обучения, определённых учредителем образовательнойорганизации; 

2) учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, 

печатныесредстванадлежащегокачествадемонстрационныеираздаточные, 

экранно-звуковые средства, мультимедийные средства); 

3) фонд дополнительной литературы (детская художественнаяи 

научно-популярная литература, справочно-

библиографическиеипериодическиеиздания). 

МБОУ «Бенойская СОШ» применяютсяинформационно-

коммуникационныетехнологии(ИКТ),втомчислесиспользованиемэлектронн

ыхобразовательныхресурсовиресурсовИнтернета,атакжеприкладныепрограмм
ы,поддерживающиеадминистративнуюдеятельностьиобеспечивающиедистанци

онноевзаимодействиевсехучастниковобразовательныхотношенийкаквнутрио

бразовательнойорганизации,такисдругимиорганизациямисоциальнойсферыио

рганамиуправления. 

 

В соответствии с требованиями ИОС МБОУ «Бенойская СОШ» располагает 

необходимыми техническими средствамии специальным оборудования. 

 

Информационно-коммуникационныесредстваитехнологии 

обеспечивают: 

1. достижениеличностных,предметныхиметапредметныхрезульт

атовобученияприреализациитребованийФГОСНОО; 
2. формированиефункциональнойграмотности; 

3. доступ к учебным планам, рабочим программам 

учебныхпредметов,курсоввнеурочнойдеятельности; 

4. доступ к электронным образовательным источникам, 

указанным в рабочих программах учебных предметов, с цельюпоиска и 

получения информации (учебной и художественнойлитературе, коллекциям 

медиаресурсов на съёмных 
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дисках,контролируемымресурсамлокальнойсетииИнтернета); 

5. организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация 

которых предусмотрена с применением электронногообучения, с 

использованием электронных пособий (обучающих компьютерных игр, 

тренажёров, моделей с цифровымуправлениемиобратнойсвязью); 

6. проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий; 

7. реализацию индивидуальных образовательных планов, 

осуществление самостоятельной образовательной 

деятельностиобучающихсяприподдержкепедагогическихработников; 

8. включениеобучающихсявпроектно-

конструкторскуюипоисково-исследовательскуюдеятельность; 

9. проведениенаблюденийиопытов,втомчислесиспользованиемс

пециальногоицифровогооборудования; 

10. фиксациюихранениеинформацииоходеобразовательногопроц

есса; 

11. проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром 

видеоматериалов,организациютеатрализованныхпредставлений,обеспеченныхо
звучиваниемиосвещением; 

12. взаимодействие между участниками образовательного 

процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное 

взаимодействиепосредствомлокальнойсетииИнтернета; 

13. формированиеихранениеэлектронногопортфолиообучающего

ся. 

При работе в ИОС должны соблюдаться правила 

информационнойбезопасностиприосуществлениикоммуникациившкольныхс

ообществахимессенджерах,поиске,анализеииспользовании информации в 

соответствии с учебной задачей,предоставлении персональных данных 

пользователей локальнойсетииИнтернета. 
МБОУ «Бенойская СОШ» определяются 

необходимыемерыисрокипоформированиюкомпонентовИОСдляреализации

принятыхрабочихпрограммначальногообщегообразованиявсоответствиистр

ебованиямиФГОСНОО.Созданиев МБОУ «Бенойская СОШ» информационно-

образовательной среды осуществляется по следующим параметрам: 
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№п/п 

 

 

КомпонентыИОС 

 

Наличиекомпонент

овИОС 

Срокисозданияусл

овий 

в 

соответствиистреб

ованиямиФГОСН

ОО 

I Учебникиповсемучебным 

предметамна языках 

обучения,определённыху
чредителемобразовательн

ойорганизации 

+  

II Учебно-

наглядныепособия 

+  

III Техническиесредства,обес
печивающиефункциониро

ваниеИОС 

+  

IV Программныеинструмент

ы,обеспечивающиефункц

ионированиеИОС 

+  

V Служба 

техническойподдержки 

+  

 

Требованиякучебно-

методическомуобеспечениюобразовательнойдеятельностивключают: 

1) параметрыкомплектностиоснащенияобразовательнойорганизац

ии; 

2) параметрыкачестваобеспеченияобразовательнойдеятельност

и. 

3.5.5. Материально-

техническиеусловияреализацииосновнойобразовательнойпрограммы 

Материально-техническаябазаМБОУ «Бенойская СОШ» 

обеспечивает: 

1) возможностьдостиженияобучающимисярезультатовосвоения

программыначальногообщегообразования; 

2) безопасностьикомфортностьорганизацииучебногопроцесса; 

3) соблюдениесанитарно-

эпидемиологическихправилигигиеническихнормативов; 

4) возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов 
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и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровьякобъектаминфраструктурыорганизации. 

В образовательной организации 
разработаныизакрепленылокальнымиактамиперечниоснащенияиоборудова

ния,обеспечивающиеучебныйпроцесс. 

Критериальнымиисточникамиоценкиматериально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО, 

лицензионные требования и условия 

Положенияолицензированииобразовательнойдеятельности,утверждённого

постановлениемПравительстваРоссийскойФедерации 28 октября 2013 г. № 
966, а также 

соответствующиеприказыиметодическиерекомендации,втомчисле: 

1) СП2.4.3648-20«Санитарно-эпидемиологическиетребованияк 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодёжи», утверждённые постановлением Главного санитарного врача 

Российской Федерации № 2 от 28 сентября2020г.; 

2) СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности длячеловека 

факторов среды обитания», утверждённые 

постановлениемГлавногосанитарноговрачаРоссийскойФедерации№2от28я

нваря2021г. 

3) переченьучебников,допущенныхкиспользованиюприреализа

ции имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего,среднего общего образования (в 
соответствии с действующимПриказомМинистерствапросвещенияРФ); 

4) Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерацииот 03.09.2019 г. № 465 «Об утверждении перечня средств обучения 

и воспитания, необходимых для реализации образовательных программ 

начального общего, основного общегои среднего общего образования, 

соответствующих современным условиям обучения, необходимого при 

оснащении 

общеобразовательныхорганизацийвцеляхреализациимероприятийпосодейс

твиюсозданиювсубъектахРоссийскойФедерации (исходя из 

прогнозируемой потребности) новыхмест в общеобразовательных 

организациях, критериев егоформирования и требований к 

функциональному 

оснащению,атакженормативастоимостиоснащенияодногоместаобучающего
сяуказаннымисредствамиобученияивоспитания»(зарегистрирован25.12.201

9№56982); 

5) аналогичные перечни, утверждённые региональными 

нормативнымиактамиилокальнымиактамиобразовательнойорганизации, 

разработанные с учётом особенностей реализации основной 

образовательной программы в образовательнойорганизации; 

6) Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О 

защитедетейотинформации,причиняющейвредихздоровьюи развитию» 
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(Собрание законодательства Российской 

Федерации,2011,№1,ст.48;2021,№15,ст.2432); 

7) Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О 

персональных данных» (Собрание законодательства 

РоссийскойФедерации,2006,№31,ст.3451;2021,№1,ст.58). 

Взональнуюструктуруздания образовательнойорганизациивключены: 

1) входнаязона; 

2) учебныеклассысрабочимиместамиобучающихсяипедагогиче

скихработников; 

3) учебные кабинеты для занятий технологией,  

изобразительным искусством, иностраннымиязыками; 

4) библиотекасрабочимизонами:книгохранилищем,медиатекой,

читальнымзалом; 

5) актовыйзал; 

6) спортивныесооружения(зал,стадион,спортивнаяплощадка); 

7) помещения для питания обучающихся, а также для хранения 

и приготовления пищи, обеспечивающие 

возможностьорганизациикачественногогорячегопитания; 

8) административныепомещения; 

9) гардеробы,санузлы; 

10) участки (территории) с целесообразным набором 

оснащённыхзон. 

Составиплощадиучебныхпомещенийпредоставляютусловиядля: 

1) начального общего образования согласно избранным 

направлениямучебногопланавсоответствиисФГОСНОО; 

2) организации режима труда и отдыха участников 

образовательногопроцесса; 

3) размещения в классах и кабинетах необходимых 

комплектовспециализированноймебелииучебногооборудования,отвечающи

х специфике учебно-воспитательного процесса по 

данномупредметуилициклуучебныхдисциплин. 

Восновнойкомплектшкольноймебелииоборудования входят: 

1) доска классная; 

2) столучителя; 

3) стулучителя(приставной); 

4) креслодляучителя; 

5) столыученические(регулируемыеповысоте); 

6) стульяученические(регулируемыеповысоте); 

7) шкафдляхраненияучебныхпособий; 

8) стеллаждемонстрационный; 

9) стеллаж/шкаф для хранения личных вещей. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудованиеотвечают 

требованиям учебного назначения, максимально 

приспособленыкособенностямобучения,имеютсертификатысоответствия 
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принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

Восновнойкомплекттехническихсредстввходят: 

1) компьютер/ноутбукучителя; 

2) многофункциональноеустройство/принтер,сканер,ксерокс; 

3) сетевойфильтр; 

4) документ-камера. 

Учебныеклассыикабинетывключаютследующиезоны: 

1) рабочееместоучителяспространствомдляразмещениячастоис
пользуемогооснащения; 

2) рабочуюзонуобучающихсясместомдляразмещенияличныхве

щей; 

3) пространстводляразмещенияихраненияучебногооборудования. 

Организациязональнойструктурыотвечаетпедагогическими 

эргономическим требованиям, комфортности и 

безопасностиобразовательногопроцесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, 

иныхпомещенийизонвнеурочнойдеятельностиформируютсявсоответствии 

со спецификой образовательной организации ивключаютучебно-

наглядныепособия,сопровождающиесяинструктивно-

методическимиматериаламипоиспользованиюихвобразовательнойдеятельнос

тивсоответствиисреализуемойрабочейпрограммой. 
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Компонентыоснащ

ения 

Необходимоеоборудованиеиоснащение Необходимо/

имеется 

вналичии 

1.Компонентыосна

щенияучебногокаб

инетаначальнойшк

олы 

1. Нормативныедокументы,программно-

методическоеобеспечение,локальныеакты: 

1.1. УчебноеоборудованиеМебельиприспособле

нияТехническиесредства 

Учебно-методическиематериалы:Учебно-

методический комплектУчебно-

наглядныепособия: 

1.3.2.1. Средства 
натурногофонда:коллекциипромышленныхматер

иалов,наборыдляэкспериментов, 

лабораторноеоборудование,коллекциинародныхп

ромыслов,музыкальныеинструменты,инструмент

ытрудового обучения, 

приспособлениядляфизической 

культуры). 

1.3.2.2. Печатныесредства:демонстрационные 

(таблицы,ленты-символы, карты, портреты) и 

раздаточные (рабочиететради,кассы-

символы,карточкисиллюстративнымитекстовымм
атериалами). 

1.3.2.3. Экранно-

звуковыесредства(звукозаписи,видеофильмы). 

1.3.2.4. Мультимедийныесредства(ЭОРы,электр

онныеприложениякучебникам,электронныетрена

жёры). 

1.3.2.5. Игрыиигрушки.Методическиерекомендац

иипоиспользованиюразличныхгруппучебно-

наглядныхпособий. 

Расходныематериалы,обеспечивающиеразличныев

идыдеятельности 

имеется 

вналичии 

2.Компонентыосна
щенияметодическо

гокабинета 

2.1.Нормативныедокументыфедерального, 
региональногоимуниципальногоуровней,локальн

ыеакты 

имеется 

вналичии 

Компонентыоснащ

ения 
начальнойшколы 

2.2. Необходимоеоборудованиеиоснащение 
Документацияобразовательногоучреждения. 

2.3. Комплектыконтрольныхматериалов 

2.4. Базыданных 

Материально-техническоеоснащение 

Необходимо/

имеется 

вналичии 
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Комплектованиеклассовсформировано с учётом: 

1) возрастныхииндивидуальныхпсихологическихособенностейо

бучающихся; 

2) ориентации на достижение личностных, метапредметных 

ипредметныхрезультатовобучения; 

3) необходимостиидостаточности; 

4) универсальности,возможностипримененияоднихитехжесредс

твобучениядлярешениякомплексазадач. 

Интегрированнымрезультатомвыполненияусловийреализациипрогра

ммыначальногообщегообразованиядолжнобыть создание комфортной 

развивающей образовательной 

средыпоотношениюкобучающимсяипедагогическимработникам: 

1) обеспечивающейполучениекачественногоначальногообщегообра

зования,егодоступность,открытостьипривлекательностьдляобучающихся,ихро
дителей(законныхпредставителей)ивсегообщества,воспитаниеобучающихся

; 

2) гарантирующейбезопасность,охрануиукреплениефизического

, психического здоровья и социального благополучияобучающихся. 

 

3.5.5. Механизмы достижения целевых ориентиров всистемеусловий 

 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий Определяя 

в качестве главных составляющих нового качества общего образования 

уровень профессионального мастерства учительских кадров, а также 

улучшение условий образовательного процесса и повышение 

содержательности, реализуемой ООП НОО, механизмы достижения 

целевых ориентиров направлены на решение следующих задач:  

- развитие учительского потенциала через обеспечение соответствующего 

современным требованиям качества повышения квалификации учителей, 

привлечение молодых педагогов;  

- совершенствование системы стимулирования работников школе и оценки 

качества их труда; 

 - совершенствование инфраструктуры с целью создания комфортных и 

безопасных условий образовательных отношений в соответствии с 

требованиями санитарных правил в том числе возможность реализации 

ООП НОО с использованием ДОТ и ЭОР;  

- оснащение современным оборудованием, обеспечение библиотеки 

учебниками (в том числе электронными) и художественной литературой 

для реализации ФГОС НОО;  

- развитие информационной образовательной среды;  

-создание условий для достижения выпускниками уровня начального 
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общего образования высокой степени готовности к обучению на уровне 

основного общего образования и их личностного развития через 

обновление программ воспитания и дополнительного образования;  

- повышение информационной открытости образования. 

 

3.5.3 Учебно-методические условия реализации программы 

НООБиблиотека МБОУ «Бенойская СОШ» укомплектована печатными 

образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного 

плана и имеет фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной 

литературы включает детскую художественную и научно-популярную 

литературу, справочно-библиографические и периодические издания, 

сопровождающие реализацию программы начального общего образования. 

Обучающимся обеспечен доступ к печатным и электронным 

образовательным ресурсам (далее - ЭОР), в том числе к ЭОР, 

размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР. 

Обеспеченность учебниками для 1,2,3,4 классов на 2022-2023 учебный 

составляет 100%, по следующему перечню:  

 

№ 

п/п 

Автор/авторский 

коллектив 

Наименованиеучебника Клас

с 

Издательство 

1 КанакинаВ.П.,Горецк

ийВ.Г. 

Русскийязык. 1 Издательство 

2 ГорецкийВ.Г.,Кирюш

кинВ.А., 

Азбукав2-хчастях 1 Просвещение 

 

 ВиноградскаяЛ.А. 

идр. 

(1часть)   

3 ГорецкийВ.Г.,Кирюш

кинВ.А., 

ВиноградскаяЛ.А. 

идр. 

Азбукав2-хчастях 

(2часть) 

1 Просвещение 

4 КлимановаЛ.Ф.,Горе

цкий В.Г., 

ГоловановаМ.В.идр. 

Литературное чтение.В 

2-х 

часть(1часть) 

1 Просвещение 

5 КлимановаЛ.Ф.,Го

рецкийВ.Г.,Голова

нова М.В.идр. 

Литературное чтение. 

В 2-хчастях(2часть) 

1 Просвещение 

6 МороМ.И.,ВолковаС.

И., 

Математика.1 класс.В 

двухчастях.Часть1 

1 Просвещение 
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СтепановаС.В. 

7 МороМ.И.,ВолковаС.

И., 

СтепановаС.В. 

Математика.1класс.В 

двухчастях.Часть2 

1 Просвещение 

8 ПлешаковА.А. Окружающиймир.1класс

. 

Вдвухчастях.Часть1 

1 Просвещение 

9 ПлешаковА.А. Окружающиймир.1класс

. 

Вдвухчастях.Часть2 

1 Просвещение 

10 КлимановаЛ.Ф.,Горе

цкий В.Г., 

ГоловановаМ.В.идр. 

Литературное чтение.В 

2-х 

частях(1часть) 

2 Просвещение 

11 КлимановаЛ.Ф.,Горе

цкий В.Г., 

ГоловановаМ.В.идр. 

Литературное чтение.В 

2-х 

частях(2часть) 

2 Просвещение 

12 КанакинаВ.П.,Горецк

ийВ.Г. 

Русский язык.2класс.В 

двухчастях.Часть1 

2 Просвещение 

13 КанакинаВ.П.,Горецк

ийВ.Г. 

Русский язык.2класс.В 

двухчастях.Часть2 

2 Просвещение 

14 МороМ.И.,ВолковаС.

И., 

СтепановаС.В. 

Математика.2класс.В 

двухчастях.Часть1 

2 Просвещение 

15 МороМ.И.,ВолковаС.

И., 

СтепановаС.В. 

Математика.2класс.В 

двухчастях.Часть2 

2 Просвещение 

16 ПлешаковА.А. Окружающиймир.2класс

. 

Вдвухчастях.Часть1 

2 Просвещение 

17 ПлешаковА.А. Окружающиймир.2класс

. 

Вдвухчастях.Часть2 

2 Просвещение 

18 Климанова Л. Ф., 

Горецкий 

В.Г.,Голованова 

М.В.идр. 

Литературное чтение. 

В 2-хчастях(1часть) 

3 Просвещение 
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19 КлимановаЛ.Ф.,Горе

цкий В.Г., 

ГоловановаМ.В.идр. 

Литературное чтение.В 

2-х 

частях(2часть) 

3 Издательство 

20 КанакинаВ.П.,Горецк

ийВ.Г. 

Русский язык.3класс.В 

двухчастях.Часть1 

3 Просвещение 

21 КанакинаВ.П.,Горецк

ийВ.Г. 

Русский язык.3класс.В 

двухчастях.Часть2 

3 Просвещение 

22 МороМ.И.,ВолковаС.

И., 

СтепановаС.В. 

Математика.3класс.В 

двухчастях.Часть1 

3 Просвещение 

23 МороМ.И.,ВолковаС.

И., 

СтепановаС.В. 

Математика.3класс.В 

двухчастях.Часть2 

3 Просвещение 

24 КлимановаЛ.Ф.,Горе

цкий В.Г., 

ГоловановаМ.В.идр. 

Литературное чтение.В 

2-х 

частях(1часть) 

4 Просвещение 

25 КлимановаЛ.Ф.,Горе

цкий В.Г., 

ГоловановаМ.В.идр. 

Литературное чтение.В 

2-х 

частях(2часть) 

4 Просвещение 

26 КанакинаВ.П.,Горецк

ийВ.Г. 

Русский язык.4класс.В 

двухчастях.Часть1 

4 Просвещение 

27 КанакинаВ.П.,Горецк

ийВ.Г. 

Русский язык.4класс.В 

двухчастях.Часть2 

4 Просвещение 

28 МороМ.И.,БантоваМ.

А., 

БельтюковаГ.В.идр. 

Математика.4класс.В 

двухчастях.Часть1 

4 Просвещение 

29 МороМ.И.,БантоваМ.

А., 

Математика.4класс.В 4 Просвещение 

 

 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию 

необходимой системы условий реализации образовательнойпрограммы 

МБОУ «Бенойская СОШ»: 

 

Направлениемероп

риятий 

Мероприятия Срокиреализаци

и 
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I.Нормативное 

обеспечение 

введения 

ФГОСНОО 

1.Наличие решения органа 

государственно-общественного 

управления(советашколы, 

управляющегосовета)овведении 

вобразовательнойорганизации 

ФГОСНОО 

 

2.Разработканаосновепрограммы 

начальногообщего 

образованияосновнойобразовательно

й 
программы(ООП) 

образовательнойорганизации 

 

3.УтверждениеООПорганизации, 

осуществляющейобразовательную  

деятельность 

 

4.Обеспечениесоответствия 

нормативнойбазышколы 

требованиямФГОСНОО 

 

5.Приведениедолжностных 

инструкцийработниковобразовательн

ой 

организациивсоответствие 
стребованиямиФГОС 

НОО,тарифно-квалификационными 

характеристикамии 

профессиональнымстандартом 

 

6.Разработкаиутверждение 

плана-графикавведенияФГОС 

НОО 

 

7.Определениеспискаучебников 

иучебныхпособий,используемых 

вобразовательной 

деятельностивсоответствии 

сФГОС НОО 

 

8.Разработкалокальных 

актов,устанавливающих 

 



 

117 

 требованиякразличным 

объектаминфраструктуры 

образовательнойорганизации 

сучётомтребованийкнеобходимой  

идостаточнойоснащённости 

учебнойдеятельности 

Направлениемероп

риятий 

Мероприятия Срокиреализаци

и 

 9.Разработка: 

1) образовательныхпрограмм(инди

видуальныхидр.); 

2) учебногоплана; 

3) рабочих программ 

учебныхпредметов,курсов,дисципли
н,модулей; 

4) годового 

календарногоучебногографика; 

5) положенийовнеурочнойдеятель

ностиобучающихся; 

6) положенияоборганизациитекущ

ейиитоговойоценкидостижения 

обучающимисяпланируемыхрезульт

атовосвоенияосновнойобразовательн

ойпрограммы; 

7) положения об 

организациидомашней работы 
обучающихся; 

8) положения о 

формахполученияобразования; 

 

 

 2.Корректировкалокальныхактов(вн

есениеизменений 

вних),регламентирующихустановле

ниезаработнойплатыработников 

образовательнойорганизации,втомч

ислестимулирующихнадбавок 

идоплат,порядкаиразмеровпремиров

ания 

 

3.Заключениедополнительныхсогла
шенийктрудовомудоговору с 

педагогическимиработниками 
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Мероприятия Срокиреализаци

и 

Направлениемероп

риятий 

1.Обеспечениекоординациивзаимоде

йствия участниковобразовательных 

отношенийпо организации 

введенияФГОСНОО 

 

III.Организационное

обеспечениевведения

ФГОСНОО 

2.Разработка и реализациямоделей 

взаимодействияобразовательныхорга

низаций 

иорганизацийдополнительногообраз

ования, 

обеспечивающихорганизациювнеур
очнойдеятельности 

 

3.Разработка и 

реализациясистемымониторингаобр

азовательныхпотребностейобучающи

хсяиродителей(законныхпредставит

елей) 

по использованию 

часоввариативнойчастиучебногоплан

аивнеурочнойдеятельности 

 

4.Привлечение 

органовгосударственно-

общественногоуправления 

образовательнойорганизацией к 

проектированиюосновнойобразовател
ьнойпрограммы начального 

общегообразования 

 

1.Анализ 

кадровогообеспечениявведения 

и реализацииФГОС НОО 

 

IV.Кадровоеобеспече

ниевведенияФГОСН

ОО 

2.Создание (корректировка)плана-

графика 

повышенияквалификациипедагогичес

кихируководящихработниковобразо

вательной 

организациивсвязисвведением 
ФГОСНОО 
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Мероприятия Срокиреализаци

и 

Направлениемероп

риятий 

3.Разработка(корректировка)плана 

научно-

методическойработы(внутришкольн

огоповышения квалификации) 

сориентациейнапроблемы 

введенияФГОСНОО 

 

 1.Размещение на 

сайтеобразовательнойорганизацииин

формационныхматериалововведении
ФГОСНОО 

 

V.Информационное 

обеспечениевведения 

ФГОСНОО 

2. Широкое 

информированиеродителей(законны

хпредставителей)какучастниковобра

зовательногопроцесса 
овведениииреализацииФГОСНОО 

 

3.Обеспечение 

публичнойотчётностиобразовательно

йорганизацииоходе 

ирезультатахвведения 

и реализацииФГОС НОО 

 

1.Характеристикаматериально-

техническогообеспечениявведения и 
реализацииФГОС НОО 

 

VI.Материально-

техническоеобеспече

ниевведения 

ФГОСНОО 

2.Обеспечениесоответствияматериал

ьно-

техническойбазыобразовательной 

организациитребованиямФГОСНОО 

 

3.Обеспечениесоответствияусловий

реализацииООПпротивопожарным 

нормам,санитарно-

эпидемиологическимнормам, нормам 

охраны трудаработников 

образовательнойорганизации 
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4.Обеспечениесоответствияинформа

ционно-

образовательнойсредытребованиямФ

ГОСНОО: 

 

Мероприятия Срокиреализаци

и 

Направлениемероп

риятий 

укомплектованностьбиблиотечно-

информационногоцентрапечатнымии

электроннымиобразовательнымирес

урсами; 

наличие доступа образовательной 

организации к 

электроннымобразовательнымресурса

м(ЭОР), размещённым в 

федеральных,региональныхииныхба

захданных; 

наличиеконтролируемогодоступа 
участников 

образовательныхотношенийкинфор

мационным 

образовательнымресурсамлокально

йсетииИнтернета; 
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